ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO NEGRO

LEI N° 756/2018
De 04 de Julho de 2018

DISPOE SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CERRO NEGRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADEMILSON CONRADO, Prefeito do Municipio de Cerro Negro, Estado de Santa
Catarina.

Fago Saber a todos os habitantes deste Municipio que a CAmara Municipal de Vereadores
aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Educagdio de Cerro Negro, vinculado 2
Secretaria Municipal de Educacfio, conforme estabelecem os artigos 8° e 18, da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagéio Nacional (LDB), de 20 de dezembro de 1996, € o artigo 81 da Lei Organica de
Cerro Negro.

CAPITULO 11
OBJETIVO E FINALIDADE DO CONSELHO

Art. 2°. O Conselho Municipal de Educacfio terd como objetivo assegurar aos grupos
representativos da cidade de Cerro Negro o direito de participar da definigdo das diretrizes da
educagdo municipal, contribuindo para elevar a qualidade social dos servigos educacionais publicos.

Art. 3% O Conselho Municipal de Educacdo tem por finalidade apoiar e orientar a
implanta¢do da politica educacional do municipio de Cerro Negro, exercendo fungdes consultiva,
normativa, mobilizadora, fiscalizadora e propositiva quanto a organizagdo, ao funcionamento, a
expansao e ao aperfeigoamento do ensino publico municipal.

CAPITULO III
COMPETENCIAS DO CONSELHO

Art. 4°. Compete ao Conselho Municipal de Educagio de Cerro Negro:

I - participar da elaborag@o, execugdo e avaliagiio da politica educacional municipal;

Il - participar na organizagdo, na efetivagio e na avaliagdo de programa de formacio
continuada dos profissionais da educagio do Sistema Municipal de Ensino:

III - participar da elaboragdo do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) e da Lei Orgamentaria Anual (LOA) relativo & educagdo publica municipal;

IV - aprovar a prestagdo de contas dos recursos piblicos proprios para educagéio municipal e
aqueles oriundos da contribui¢fio social do salario-educagaio;

V - responder as consultas que tratem da politica educacional municipal;

VI - emitir indicagGes e pareceres e elaborar resolugdes sobre temas educacionais no ambito
do Sistema Municipal de Ensino;
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VII - normatizar a reclassificagdo, a progresso e a avaliagio de desempenho do educando das
unidades educacionais do Sistema Municipal de Ensino;

VIII - participar da mobilizagio, elaboragio, aprovagdo, implementagfio, monitoramento e
avaliagdo do Plano Municipal de Educagio;

[X - participar do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagiio Basica e de Valorizagio dos Profissionais (FUNDEB);

X - aprovar o Regimento Escolar Unificado Municipal do Sistema Municipal de Ensino,
segundo a regulamentagdo da Secretaria Municipal de Educacgio, Cultura e Turismo;

XI - estabelecer critérios que orientem a elaboragdo do projeto politico-pedagégico das
unidades educacionais do Sistema Municipal de Ensino;

XII - aprovar o projeto politico-pedagégico das unidades educacionais do Sistema Municipal
de Ensino;

XIII - organizar seu Regimento Interno e aprova-lo por no minimo 2/3 dos conselheiros
titulares, sendo necessdria a homologagdo pelo Prefeito Municipal e publicar em site oficial;

XIV - avaliar os procedimentos da Secretaria Municipal de Educa¢iio, Cultura e Turismo
quanto a evasdo, a repeténcia e a distorgédo idade;

XV - estabelecer a forma de organizagio e funcionamento dos conselhos escolares por meio
de resolugdo especifica;

XVI - divulgar as atividades ordinarias do Conselho Municipal de Educagiio no Portal
Eletrénico Prefeitura Municipal;

XVII - participar do processo de organizagio das conferéncias municipais de educacio;

XVIII - aprovar e acompanhar a execucdio do calendario escolar elaborado pela Secretaria
Municipal de Educagio, Cultura e Turismo para o ano subsequente;

XIX - definir critérios e procedimentos para a avaliagdo das unidades educacionais integrantes
do Sistema Municipal de Ensino de Cerro Negro;

XX - definir o conteudo e os procedimentos para a avaliagio do Plano de Gestio do diretor e
Plano de Trabalho Anual dos profissionais do apoio pedagdgico das unidades educacionais;

XXI - emitir parecer sobre criagdo e cessagdo de atividades de unidades educacionais, no
ambito do Sistema Municipal de Ensino;

XXII - participar da campanha anual de matricula da Educag@o Bésica na rede municipal de
ensino;

XXIII - aprovar a Proposta Curricular Municipal (PCM), de acordo com a legislaciio federal,
as diretrizes curriculares nacionais e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

XXIV - definir, em comum acordo com a Secretaria Municipal de Educacgfo, Cultura e
Turismo, formas de apoio aos educandos matriculados no ensino superior em cidades catarinenses;

XXV - definir o nimero maximo de educandos por profissional em cada turma, considerando
a etapa e a modalidade de ensino e a infraestrutura da unidade educacional;

XXVI - elaborar o Plano de Trabalho Anual (PTA) do Conselho, contendo as agdes e o
cronograma anual das reunides ordinarias;

XXVII - desenvolver atividades de formagdo continuada para os conselheiros titulares e
suplentes, em comum acordo com a Secretaria Municipal de Educagfio, Cultura e Turismo,
observando as atividades previstas no Plano de Trabalho Anual (PTA) do Conselho;

XXVIII - contribuir para a consolidagdo de um projeto educacional do Sistema Municipal de
Ensino de Cerro Negro;

XXIX - exercer quaisquer outras fungdes ou competéncias que lhe forem conferidas por Lei.

CAPiTULp 1A%
COMPOSICAO, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
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DO CONSELHO

Art. 5° O Conselho Municipal de Educagdio ¢ composto por 10 (dez) membros titulares,
assim discriminado:

[ - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagfio, Cultura e Turismo de Cerro
Negro;

II - T (um) representante da Escola de Educagfio Bésica de Cerro Negro;

III - 2 (dois) representantes dos professores da rede municipal, sendo um da Educagdo Infantil
e um do Ensino Fundamental;

IV -1 (um) representante dos pais ou responsaveis dos educandos das unidades educacionais
mantidas pelo Poder Publico Municipal;

V -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saiude de Cerro Negro;

VI -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cerro Negro;

VII - T (um) representante da Secretaria Municipal de Administracdio e Financas de Cerro
Negro;

VII - T (um) representante do Conselho Tutelar de Cerro Negro.

§1° cada conselheiro fitular tera um suplente que devera ser indicado ou eleito pelos seus
pares do segmento, da institui¢do, da entidade ou setor a que pertence;

§2° o suplente substituira o membro titular do Conselho em seu impedimento, afastamento ou
auséncia;

§3° os conselheiros referidos nos incisos II, II1, IV e VIII, bem como os respectivos suplentes,
devem ser eleitos ou indicados por seus pares;

§4° os conselheiros referidos nos incisos I, V, VI e VII, bem como os seus suplentes, serfio
indicados pelo Prefeito Municipal;

§5° os conselheiros titulares e os suplentes terfio seus nomes homologados por ato do
Executivo e deverdo residir ou trabalhar em Cerro Negro:;

§6° a fun¢do de membro do Conselho nfio serd remunerada, sendo seu exercicio considerado
relevante servigo prestado a populagdo de Cerro Negro.

Art. 6°. O mandato do conselheiro sera de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido somente
por mais de um mandado, de acordo com a indicagio das institui¢des, das entidades, dos segmentos e
dos setores.

Art. 7°. Serd substituido o conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a 3
(trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas, no periodo de 1 (um) ano, cabendo ao
Conselho a solicitagdo de um novo membro ao segmento,  instituigdo, a entidade ou ao setor a que
pertence.

Art. 8°. O Conselho Municipal de Educagio sera dirigido por um presidente, um vice-
presidente e um secretdrio, eleitos por seus pares, em votagio, para um mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma unica recondugio.

Art. 9°. Cabe ao Presidente, entre outras atribuigdes dispostas no Regimento Interno:

[ - deliberar sobre questdes administrativas do Conselho;

IT - instituir comissdes especiais para a realizagdo de tarefas deste drgdo, conforme dispuser o
Regimento Interno.

Art. 10. No caso de vacancia da representagdo de conselheiro, dotar-se-do os seguintes
critérios para escolha do novo membro que ird cumprir o prazo restante do mandato:
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[ - na hipdtese de o conselheiro ter sido escolhido para uma das fun¢des especificadas no
artigo 87 desta Lei, o Conselho organizara uma nova eleigfio, salvo se faltar menos de 30 (trinta) dias
para o fim do mandato:;

II - nos demais casos, cabera ao segmento, 4 instituicfio, a entidade ou ao setor indicar o novo
representante no Conselho.

Art. 11. O Conselho Municipal de Educagfio seréd constituido por:

I - Plendrio: 6rgdo maximo de decisdo e conclusivo do Conselho, composto pelos
conselheiros titulares:

II - Diretoria Executiva: 6rgéo administrativo e executivo do Conselho, formado por 1 (um)
presidente, 1 (um) vice-presidente e 1 (um) secretdrio, eleitos pelos conselheiros titulares e suplentes;

IIT - Camaras Permanentes de Trabalho: grupos especializados em matérias educacionais,
divididas em Legisla¢do e Normas, Educagio Infantil e Ensino Fundamental.

Art. 12. O Conselho Municipal de Educagdo reunir-se-d& mensalmente, no periodo de
fevereiro a novembro e, extraordinariamente, nos casos previstos no Regimento Interno.

I - a sessdo plenaria do Conselho instalar-se-a com a presenc¢a da maioria dos seus membros e
suas deliberagdes serdio tomadas pela maioria simples dos votos dos presentes;

II - em ndo havendo quérum para a instalagiio do Plendario do Conselho, sera automaticamente
convocada nova sessdio, que acontecera no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, com qualquer
numero de conselheiros presentes;

[T - cada conselheiro tera direito a um voto e ocorrendo o empate, caberd ao Presidente do
Conselho, além do voto ordinério, o voto de qualidade;

[V - em todas as reunides do Conselho sera lavrada ata, a qual sera submetida a apreciagio
dos conselheiros no inicio de cada reunifio subsequente para ser aprovada e assinada.

Art. 13. O Poder Executivo, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéio, Cultura e
Turismo de Cerro Negro, garantird a estrutura de apoio de recursos materiais e a realiza¢io de
atividades de formacio continuada para permitir o funcionamento e aperfeicoamento da atuagio do
Conselho.

Art. 14. O Conselho poderd convidar entidades, cientistas, especialistas e técnicos para
colaborarem em estudos ou participarem de comissdes temporarias do Conselho sob a coordenagio
de um de seus membros.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas a Lei Municipal n°. 693
de 6 de abril de 2016 e as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cerro Negro, SC, 04 de Julho de 2018.

emilson Conrado
Prefeito

Registrada e Publicada a presente Lei em 04 de Julho de 2018
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