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ANEXO I
RELATORIO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO

Conforme prevé a instrugdo normativa n° 0020/2015 TC/SC, art. 7°, Il, da Egrégia Corte de Contas
do Estado de Santa Catarina, encaminha-se o relat6rio sobre a prestacdo anual de contas de governo
relativo ao exercicio de 2024. A Controladoria Municipal, foi exercida ao longo do exercicio de 2024
distintamente por trés pessos diferentes, CRISTIANE ALEXSANDRA STEINCK VOLKERT, até 18 de janeiro
de 2024, DYLVANNE ALVES DOS SANTOS, no periodo de 05 de fevereiro de 2024 a 31 de maio de 2024,
e OBERTI MARTINS BIZOTTO, apartir de 13 de junho de 2024.

| - INFORMACOES E ANALISE SOBRE MATERIA ECONOMICA, FINANCEIRA, ADMINISTRATIVA E
SOCIAL

a) Analise da situagcdo Econdmica e financeira do Municipio

Principais Indicadores Financeiros e Econémicos
- . . Ativo Financeiro (Exceto RPPS) R$ 7.678.296,08
1)| Liquidez Financeira Passivo Financeiro R$ 535.426,74 R$ 0,06
- AC - Estoque - Desp. Antecipadas R$ 8.578.246,91
2)| Liquidez Corrente Passivo Circulante R$ 2.808.388,39 R$ 3,05
Despesas Correntes
3) [ % Despesa Corrente Sobre Receita Corrente Receitas Correntes (Exceto RS 28.461.808,23 0,87%
- R$ 32.564.753,90
Convénios, Intra, Contr. RPPS)
. T PL Final R$ 39.813.761,77
0, — o e T 0,
4) | % Evolugdo do Patromdnio Liquido PL Inicial R$ 32.112.511.55 1,23%

b) Analise sobre a situacdo administrativa

A verificacdo de frequéncia dos servidores do Municipio de Cerro Negro é realizada por meio do
sistema de registro eletrénico de ponto digital de biometria facial em todos os departamentos, Prefeitura
Municipal, Unidade Bésica de Saude, Secretaria Municipal de Educacao, Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo, Secretaria Municipal de Agricultura, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Centro de
Referéncia de Assisténcia Social, Conselho Tutelar, nlcleos escolares e creches - pontos fixos. Para os
servidores que laboram suas atividades em locais ou horario que dificulte o registro de frequéncia, nos
pontos fixos, 0 municipio disponibiliza acesso por meio de aplicativo, software, para registro de frequéncia.
Esse controle abrange tanto os servidores efetivos quanto os ocupantes de cargos comissionados, com
excec¢do dos secretéarios, do prefeito, do vice-prefeito, do procurador e do assessor juridico.

O municipio disponibiliza treinamentos aos servidores mediante solicitacdo formal & administracéo.
As avaliacbes de desempenho séo realizadas durante o estagio probatério e, posteriormente, a cada dois
anos, quando requeridas pelo servidor, que tem direito a progresséao funcional.

No ano de 2024, o Municipio de Cerro Negro, promoveu reforma e atualizacdo no Plano de Carreira
do Magistério. Essa alteracao foi promovida por meio da Lei Complementar n° 889/2024 de 19 de abril de
2024. Para os demais cargos, ndo foram implementadas reformas nos planos de cargos e carreiras, na
estrutura administrativa, no estatuto e em outros hormativos correlatos.

Com a troca de fornecimento de sistesmas operacionais de informatica, o Setor de Recursos
Humanos esta atualizando os dados cadastrais de todos os servidores publicos municipais para adequacao,
quadro de vagas e atualizacéo de cargos, garantindo a veracidade das informacdes e possibilitando a coleta
de dados de forma &gil e segura, por meio de um sistema interligado a rede do servidor municipal.

A administracdo municipal proporciona condi¢cdes adequadas de trabalho aos servidores,
disponibilizando salas climatizadas e mobiliario composto por mesas de madeira, cadeiras estofadas com
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rodizio, computadores, impressoras, copiadoras e acesso a internet. O prédio da Prefeitura Municipal conta
com um servidor de informética para gerenciar as informacdes, sendo considerado adequado para esse fim.
Para todos os servidores, é disponibilizado Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), mediante
necessidade, caracteristica e especificidade de cada servidor e cargo ocupado.

A Prefeitura Municipal possui servidores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS),
mas nao conta com servidores celetistas (regidos pela CLT). O Programa de Prevenc¢do de Riscos
Ambientais (PPRA), o Laudo Técnico de Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) e o Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP) estdo em fase de elaboracdo. Até o momento, ndo ha registros de
Comunicacédo de Acidente de Trabalho (CAT) decorrente das atividades desempenhadas pelos servidores.

Como sistema de comunicacao interna, a Prefeitura Municipal dispde dos seguintes recursos:
Plataforma de comunicacao 1Doc; site institucional; grupo de WhatsApp; reunides mensais com secretarios
e coordenadores de equipes; rede de relacionamento com acesso livre para todos os membros da gestao;
comunicagdo via e-mail institucional; informativos individuais quando necessario; convocacgdes especificas;
além de treinamentos informativos e/ou motivacionais.

¢) Analise da atuacdo da gestao em relagcdo aos aspectos sociais

e Secretaria Municipal de Saude: Tem como principais atribuicdes a formulagdo de politicas de salde
de acordo com os principios do Sistema Unico de Satde (SUS) e a prestacdo de assisténcia a
populacdo em acdes de preven¢do de doencas, promocgdo da saude coletiva, agdes curativas e
reabilitadoras. Sua missao € "oferecer servigos publicos eficazes, com transparéncia e participacao,
promovendo o desenvolvimento sustentavel e proporcionando a todos os cidadaos cerronegrenses a
melhoria da qualidade de vida". Com o objetivo de melhorar a qualidade do atendimento na Unidade
Basica de Saude (UBS), a Secretaria busca continuamente oferecer um servico de exceléncia a
populacdo. A estrutura de servicos da Secretaria € composta por uma sede administrativa, uma
Farmacia Basica Municipal (anexa a UBS Central), duas Unidades Bésicas de Saude ativas e uma
inativa (UBS Arac¢d), um setor de Vigilancia Sanitaria, uma clinica de fisioterapia (anexa a UBS II),
uma equipe de Saude Bucal e uma equipe de Estratégia de Saude da Familia. Em relacdo a
estrutura organizacional, a Secretaria possui um total de 45 funcionarios, incluindo 03 médicos
clinicos gerais, 03 enfermeiros, 08 técnicos de enfermagem, 01 agente de saude publica, 01 agente
de combate a endemias, 03 técnicos administrativos, 02 odontdlogos, 01 técnico em saude bucal, 01
fisioterapeuta, 01 farmacéutica, 02 psicologas, 10 motoristas, 02 auxiliares de servigos gerais, 14
agentes comunitarios de salde, 02 recepcionistas e 01 motorista afastado por auxilio-doencga. A frota
de veiculos da Secretaria é composta por 15 veiculos destinados ao atendimento das demandas de
deslocamento de pacientes para outros centros de referéncia, visitas domiciliares e atendimento
moével. Entre os veiculos estdo modelos como Mercedes Sprinter, Onix, Gol, Fiat Strada, Spin, HB20,
Captur, Ducato, micro-6nibus e ambulancias. A Secretaria Municipal de Salde utiliza o sistema de
informacédo e-SUS, que € uma estratégia nacional para reestruturar as informacdes da Atencéo
Bésica, alinhada a proposta de informatizagdo do SUS para um sistema eletrdnico. O e-SUS é de
responsabilidade técnica de cada profissional que o utiliza, e a digitalizagcéo diaria da producéo é
intransferivel. Outros sistemas utilizados incluem o SINAN, Eletrocardiograma, Programa Nacional de
Suplementacao de Vitamina A, SIASUS, BPA, SCNES, entre outros sistemas especificos para salde
bucal, pré-natal, vigilancia sanitaria, epidemiologia, regulagdo e programas de saude. Entre os
programas vinculados a Atencéo Basica, destacam-se a Equipe de Atencéo Basica (EAB), Estratégia
de Salde da Familia (ESF), ESF Saude Bucal, EMULTI (Estratégica), Programa Saude na Escola
(PSE) e Telessaude. A Secretaria Municipal de Salde possui também convénios e contratos para
apoiar suas operacdes, incluindo a CETRELIFE Residuos de Salde (coleta de residuos), PUBLICA
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(sistema da farmacia), Hospital Nossa Senhora do Patrocinio de Campo Belo do Sul (plantdes),
Associacao Servigo Social Voluntario de Campo Belo do Sul e o Consércio Intermunicipal de Saude —
CIS/AMURES.

Secretaria de Assisténcia Social: Por ser um municipio pequeno e com poucas ofertas de emprego,
tem como caracteristica ser um municipio assistencialista, A Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Cerro Negro é responsavel pela politica de assisténcia social no municipio, atuando na
protecdo social, vigilancia socioassistencial e defesa de direitos conforme o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS). Suas fun¢des incluem o planejamento, monitoramento e avaliacdo do
SUAS, gestéo de fundos municipais (Assisténcia Social, Infancia e Adolescéncia, Direitos do Idoso e
Habitac&o), organizacdo de conferéncias e capacitacdes, e gerenciamento do Cadastro Unico e
Programa Bolsa Familia. A Protecdo Social Basica visa prevenir situacdes de risco social e fortalecer
vinculos familiares e comunitarios, especialmente para pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social. O principal equipamento de desenvolvimento dessa protecao é o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), inaugurado em 2011, que oferece o Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia (PAIF), promovendo acolhimento, oficinas, a¢cBes comunitarias e
acompanhamentos. O Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é realizado em
grupos organizados por faixas etarias, abrangendo criancas, adolescentes, idosos e gestantes,
totalizando cerca de 202 participantes. O CRAS também promove oficinas de canto, violao, esportes,
o Projeto Maker, Projeto Mente Ativa e o Programa Violetas para gestantes. Em novembro e
dezembro de 2024, foram registrados: 329 familias no Bolsa Familia, 123 beneficiarios do BPC, 34
familias acompanhadas pelo CRAS/PAIF, 25 pela Protecdo Social de Média Complexidade, 2
adolescentes cumprindo medidas socioeducativas, 5 idosos/pessoas com deficiéncia acompanhados,
3 criangas/adolescentes acolhidos e 202 participantes no SCFV. A estrutura fisica e de recursos
humanos inclui 22 servidores, divididos na Gestdo Municipal do SUAS, Protecdo Social Basica
(CRAS) e Protecdo Social Especial de Média Complexidade. A Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade é oferecida por meio de convénios para acolhimento institucional de criancgas,
adolescentes e idosos em municipios vizinhos. A Secretaria participa ativamente dos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social, Direitos da Crianca e do Adolescente, Idoso, Habitacdo, Direitos da
Mulher e Seguranga Alimentar e Nutricional, refor¢cando seu compromisso com o controle social e a
garantia de direitos no municipio.

Secretaria de Agricultura: Atua de forma direta e indireta (através de parcerias) junto aos agricultores
do municipio. Tais servigos auxiliam o desenvolvimento das atividades agricolas incentivando a
producdo e principalmente a permanéncia do agricultor no campo. A secretaria disponibiliza aos
agricultores 1 (um) Médico Veterinario, 1 (um) Engenheiro Agronomo, 2 (dois) técnicos agricolas,
uma frota de 7 (sete) tratores agricolas e diversos implementos agricolas, além de possuir um
convénio junto a Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina (EPAGRI),
objetivando assisténcia técnica e fomento junto aos agricultores, nas diversas areas de atuacao no
municipio, com um foco especial na agricultura e pecuaria, a qual 78% da populacdo séao de
agricultores residentes no interior do municipio.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente: Tem como principais atribuicdes a atuacdo direta e indireta
(através de parcerias) junto aos municipes. Suas atividades incluem a coleta de lixo na cidade e no
interior, limpeza de ruas, calcadas, pracas e demais espacos publicos, iluminacdo publica e o
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abastecimento de 4gua nas comunidades rurais por meio de pocos artesianos. A secretaria conta
com um total de 10 funcionarios, sendo 09 auxiliares de servi¢os gerais, 01 operador de maquinas e
01 técnico administrativo. Atualmente, a Secretaria de Meio Ambiente disp6e dos seguintes bens:
dois veiculos, um veiculo utilitario tipo Van, dois tratores de pneu, um caminhdo basculante, uma
carreta agricola, uma retroescavadeira, quatro rocadeiras manual, um soprador, uma maquina de
rogar tipo carrinho, um pulverizador costal motorizado, dois tanques coletores de agua/esgoto e uma
moto bomba. A secretaria administra 12 pogos artesiano em funcionamento e outros dois em
execuc¢do, que atendem 16 comunidades rurais no abastecimento de dgua. Para a manutencao das
redes de agua, conta com o apoio de 04 colaboradores MEls. Além disso, sdo realizadas atividades
de limpeza urbana, incluindo poda de arvores, retirada de entulhos, pneus e outros residuos. Entre
0s programas desenvolvidos pela Secretaria, destaca-se o Programa Porteira Adentro,
regulamentado pela Lei N° 730, de 29 de junho de 2017, que possibilita a constru¢do de bueiros, a
abertura de fossas e sumidouros para o tratamento de dejetos organicos e a realizacdo de outros
servigos que possam trazer melhorias para as propriedades rurais. Por fim, a destinacdo correta do
lixo é realizada através de empresas contratadas para a coleta, assegurando o manejo adequado
dos residuos sélidos no municipio.

Secretaria de Educacédo, Cultura e Esportes: Atendendo alunos desde a creche até o ensino
fundamental, buscamos garantir um ensino acessivel, inclusivo e de exceléncia. Dada a grande
extensao territorial do municipio, contamos com quatro Nucleos Escolares e trés Creches,
estrategicamente localizados para atender as comunidades. Cada unidade escolar é gerida por
diretores e coordenadores dedicados, além de um corpo docente qualificado, composto
majoritariamente por professores efetivos com graduacdo. Nossas escolas possuem infraestrutura
adequada, com salas de aula equipadas para atender a demanda, materiais didaticos diversos, além
de amplos espacos externos que favorecem o aprendizado e o desenvolvimento das criancgas.
Também investimos na alimentagcéo escolar, garantindo uma merenda de qualidade preparada em
cozinhas bem estruturadas, com acompanhamento de duas nutricionistas e suporte especializado de
uma psicologa para atender as necessidades dos alunos. Reconhecendo a importancia do acesso a
educacdo, o municipio, em parceria com o Governo Federal e Estadual, disponibiliza transporte
escolar gratuito para todos os alunos do interior até a sede do municipio, abrangendo até o terceiro
ano do ensino médio. Além disso, estudantes do ensino superior que precisam se deslocar para
outros municipios também contam com transporte gratuito, garantindo mais oportunidades de
formacéo e crescimento.

Secretaria de Obras e Urbanismo: Por ser um municipio com 78% de seu territério rural, possui mais
de 800 km de estradas de chéo, o qual passam por manutenc¢do constantemente o ano todo, sendo
de grande importancia a populacdo para o escoamento da producdo de todos os agricultores e
pecuarista do municipio.

Il - DESCRICAO ANALITICA DOS PROGRAMAS DO ORCAMENTO FISCAL, DA SEGURIDADE SOCIAL
E DE INVESTIMENTOS, COM INDICAGAO DAS METAS FISICAS E FINANCEIRAS PREVISTAS E
EXECUTADAS DE ACORDO COM O ESTABELECIDO NA LOA.

Programa o . o )
Org¢. Inicial(a) | Atualizado(b) Liquidado(c) | Diferenca(b-c)
Acéo
1- PROCESSO LEGISLATIVO 1.130.060,00 1.430.060,00 1.395.267,41 34.792,59
2001 - Manutengdo da Camara de Vereadores 1.130.060,00 1.430.060,00 1.395.267,41 34.792,59
2 - GABINETE DO PREFEITO/VICE 913.300,00 934.230,00 911.246,04 22.983,96
2002 - Manutengédo do Gabinete do Prefeito/Vice Prefeito 795.800,00 805.230,00 789.147,29 16.082,71
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2025 - Manutenc¢édo do Conselho Tutelar 117.500,00 129.000,00 122.098,75 6.901,25
3- ADMINISTRAQAO 3.685.526,80 4.145.202,55 3.916.927,14 228.275,41
2003 - Manutengéo da Secretaria de Administragao 2.039.472,80 2.415.648,55 2.277.150,91 138.497,64
2004 - Precat6rios Municipais 1.501.000,00 1.591.000,00 1.589.477,94 1.522,06
2005 - lluminagéo Publica 145.054,00 138.554,00 50.298,29 88.255,71
4 - FINANGAS 992.026,49 1.329.026,49 1.099.863,39 229.163,10
2006 - Manutencgdo da Secretaria de Finangas 992.026,49 1.329.026,49 1.099.863,39 229.163,10
5 - AGRICULTURA 1.582.236,00 2.486.439,00 1.807.796,56 678.642,44
Exéggié;onstrugéo, Ampliacdo e Reforma no Parque de 1.000,00 0,00 0,00 0,00
2007 - Aquisicéo de Veiculos, Maguinas e Equipamentos 1.000,00 350.484,53 110.801,00 239.683,53
2008 - Manutengédo do Programa Porteira a Dentro 11.736,00 0,00 0,00 0,00
Desenvalvimento da Agricuura Famiiar 5.500,00 115,00 115,00 0.00
2010 - Manutengéo da Secretaria de Agricultura 1.563.000,00 2.135.839,47 1.696.880,56 438.958,91
6 - EDUCACAO 7.244.359,01 9.757.457,72 7.747.397,69 2.010.060,03
2013 - Manutengéo da Secretaria de Educacao 1.263.864,53 1.420.364,53 944.125,21 476.239,32
2014 - Manutencéo do Ensino Infantil - Creche 1.693.095,04 1.897.425,85 1.613.817,75 283.608,10
2015 - Manutengédo do Ensino Infantil - Pré-escola 709.090,07 872.338,41 739.417,15 132.921,26
2016 - Manutencé&o do Ensino Fundamental 3.434.095,37 5.309.175,84 4.282.573,00 1.026.602,84
2017 - Manutengdo do Ensino Médio 112.360,00 112.360,00 80.980,72 31.379,28
2018 - Manutengédo do Departamento de Esportes 15.000,00 35.000,00 34.383,80 616,20
2019 - Manutengdo do Departamento de Cultura 16.854,00 110.793,09 52.100,06 58.693,03
7 - MEIO AMBIENTE 1.547.565,37 1.836.368,77 1.694.722,66 141.646,11
. ;ﬂﬁﬁiégoozztfgfg' Ampliagdo e Reforma da Rede 10.000,00 187.103,22 123.850,59 63.252,63
2032 - Manutencgéo da Coleta de Residuos 244.300,00 243.800,00 243.800,00 0,00
A3 - Manutencao da Secretaria de Saneamento 1292.26537| 1.405.46555| 1.327.072,07 78.393,48
2054 - Aquisicéo de Veiculos, Equipamentos, Mobiliario 1.000,00 0,00 0,00 0,00
8 - OBRAS 2.306.944,00 4.079.585,64 3.263.023,92 816.561,72
LOS?;(?OLZivgm;rr:ggf%uiﬁ‘c’gg'iza@g‘o e Reforma de Vias, 12.236,00|  1.085.877,64 577.623,86 508.253,78
Puitl)iiis- Manutencdo da secretaria de Urbanismo e Sevicos | 5 594 708 00|  2.993.708,00|  2.685.400,06 308.307,94
9 - ASSISTENCIA SOCIAL 1.893.461,78 2.625.910,70 2.223.371,96 402.538,74
Calrgr?tge; Construgdo de Unidades Sanitarias para Familias 10.000,00 0,00 0.00 0,00
Asigfgn'c?g?géfg?i%i‘fscemm de Referéncia em 672.007,69| 1.158.142,02 959.715,85 198.426,17
2026 - Manutengédo da Secretaria de Assisténcia Social 1.157.500,00 1.413.814,59 1.226.930,15 186.884,44
2027 - indice de Gestdo Descentralizada - IGDSUAS 18.338,09 18.338,09 11.268,76 7.069,33
2029 - indice de Gest&o Descentralizada - IGDBF 35.616,00 35.616,00 25.457,20 10.158,80
10 - SAUDE 6.234.921,90 8.176.623,16 6.777.487,32 1.399.135,84
deZSO:uSd-eAquisigéo de Veiculos para a Secretaria Municipal 160.000,00 415.400,00 158.235.00 257.165.00
2036 - Aquisicéo de Aparelhos/Equip. e Utensilios Médicos, Odont., Laboratoriais e Hosp. 169.000,00 231.103,95 65.126,57 165.977,38
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2037 - Manutengédo da Secretaria Municipal de Saude 3.737.026,08 4.480.058,58 3.884.216,62 595.841,96
2038 - Agentes Comunitarios de Salde - ACS 611.123,60 611.123,60 608.416,91 2.706,69
2039 - Saude da Familia - SF 459.123,60 459.123,60 440.814,45 18.309,15
2040 - Saude Bucal - SB 198.123,60 299.763,60 156.807,45 142.956,15
2041 - Manutengao da Farmacia Basica Municipal 234.200,00 247.200,00 173.424,76 73.775,24
2042 - Manutencgéo da Vigilancia Sanitaria 40.287,20 45.287,20 1.246,50 44.040,70
2043 - Manutencéo da Vigilancia em Saude 21.500,00 21.500,00 16.682,52 4.817,48
2044 - Média e Alta Complexidade - MAC 584.537,82 960.686,73 913.516,54 47.170,19
Sa%(()jS: - Construgdo, Ampliagéo e Reforma nas Unidades de 20.000,00 405.375,90 359.000,00 46.375,90
12 - TERRA VIVA 1.000,00 0,00 0,00 0,00
2049 - Terra Viva 1.000,00 0,00 0,00 0,00
13 - CONSERVACAO DO SOLO 1.000,00 0,00 0,00 0,00
2050 - Conservagéo do Solo 1.000,00 0,00 0,00 0,00
14 - CERRO NEGRO ACOLHEDOR 301.000,00 207.929,55 207.929,55 0,00
2030 - Cerro Negro Acolhedor 301.000,00 207.929,55 207.929,55 0,00
16 - EJA - EDUCACAO PARA JOVENS E ADULTOS 5.000,00 5.000,00 3.736,00 1.264,00
2051 - EJA - Educagéo de Jovens e Adultos 5.000,00 5.000,00 3.736,00 1.264,00
90 - RESERVA DE CONTINGENCIA 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00
9099 - Reserva de Contingéncia 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00
99 - PROTECAO A CRIANCA E ADOLESCENTE 196.770,84 277.216,56 145.973,89 131.242,67
2022 - Manutengao do Programa Construindo o Futuro 121.413,64 121.413,64 0,00 121.413,64
] F?XZIB - Manutenc¢é&o do Fundo para Infancia e Adolescéncia 75.357.20 155.802,92 145.973,89 9.829.03
100 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL 1.012,54 1.012,54 0,00 1.012,54
2045 - Fundo Municipal de Compensagéo Social 1.012,54 1.012,54 0,00 1.012,54
Total Geral 28.056.184,73| 37.312.062,68| 31.194.743,53 6.117.319,15

Il - INFORMACOES E ANALISE SOBRE A EXECUGCAO DO PLANO PLURIANUAL E PRIORIDADES
ESCOLHIDAS PELO MUNICIPIO NA LDO, BEM COMO A EXECUGCAO DAS METAS ESCOLHIDAS

PELA POPULACAO EM AUDIENCIA PUBLICA

Programa ESCSLT;daS % de Execucgéo até o
Acdo Populagao? Final do Exercicio
1- PROCESSO LEGISLATIVO Nao 97,57%
2001 - Manutengdo da Camara de Vereadores Nao 97,57
2 - GABINETE DO PREFEITO/VICE Nao 97,54%
2002 - Manutengédo do Gabinete do Prefeito/Vice Prefeito Nao 98,00
2025 - Manutengédo do Conselho Tutelar Nao 94,65
3- ADMINISTRAQAO Nao 94,49%
2003 - Manutengao da Secretaria de Administracéo Nao 94,27
2004 - Precatérios Municipais Nao 99,90
2005 - lluminagéo Publica N&o 36,30
4 - FINANCAS Nao 82,76%
2006 - Manutengédo da Secretaria de Finangas Nao 82,76

5 - AGRICULTURA

72,71%
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1001 - Construcdo, Ampliagdo e Reforma no Parque de Exposi¢des N&o 0,00
2007 - Aquisigéo de Veiculos, Maquinas e Equipamentos N&o 31,61
2008 - Manutengéo do Programa Porteira a Dentro N&o 31,61

Fafnoiﬁ;_ Manutencéo do Fundo de Sustentabilidade de Desenvolvimento da Agricultura N0 100,00
2010 - Manutengao da Secretaria de Agricultura Nao 79,45

6 - EDUCACAO N&o 79,40%
2013 - Manutengédo da Secretaria de Educacéo Nao 66,47
2014 - Manutengéo do Ensino Infantil - Creche Nao 85,05
2015 - Manutencgéo do Ensino Infantil - Pré-escola N&o 84,76
2016 - Manutengédo do Ensino Fundamental Nao 80,66
2017 - Manutencgéo do Ensino Médio Nao 72,07
2018 - Manutengao do Departamento de Esportes Nao 98,24
2019 - Manutengédo do Departamento de Cultura Nao 47,02

7 - MEIO AMBIENTE Nao 92,29%
2031 - Construgéo, Ampliacdo e Reforma da Rede Distribuicdo de Agua Nao 66,19
2032 - Manutengéo da Coleta de Residuos Nao 100,00
2033 - Manutengédo da Secretaria de Saneamento Ambiental e Meio Ambiente Nao 94,42
2054 - Aquisicdo de Veiculos, Equipamentos, Mobiliario Nao 94,42

8 - OBRAS N&o 79,98%
2020 - Pavimentacao, Revitalizacdo e Reforma de Vias, Logradouros e Pragas Publicas Nao 53,19
2021 - Manutengéo da secretaria de Urbanismo e Servigos Publicos Nao 89,70

9 - ASSISTENCIA SOCIAL Nao 84,67%
1009 - Construgao de Unidades Sanitarias para Familias Carentes Nao 0,00
2024 - Manutengéo do Centro de Referéncia em Assisténcia Social- CRAS Nao 82,87
2026 - Manutengédo da Secretaria de Assisténcia Social Nao 86,78
2027 - indice de Gestéo Descentralizada - IGDSUAS N&o 61,45
2029 - indice de Gest&o Descentralizada - IGDBF N&o 71,48

10 - SAUDE N&o 82,89%
2035 - Aquisicdo de Veiculos para a Secretaria Municipal de Saude Nao 38,09
2036 - Aquisicéo de Aparelhos/Equip. e Utensilios Médicos, Odont., Laboratoriais e .

Hosp. Nao 28,18
2037 - Manutencgédo da Secretaria Municipal de Saude Nao 86,70
2038 - Agentes Comunitarios de Saude - ACS Nao 99,56
2039 - Saude da Familia - SF Néo 96,01
2040 - Saude Bucal - SB N&o 52,31
2041 - Manutengao da Farmacia Basica Municipal Nao 70,16
2042 - Manutengéo da Vigilancia Sanitaria Nao 2,75
2043 - Manutengéo da Vigilancia em Sautde Nao 77,59
2044 - Média e Alta Complexidade - MAC Nao 95,09
2053 - Construgéo, Ampliacéo e Reforma nas Unidades de Saude Nao 88,56

12 - TERRA VIVA Nao 0,00%
2049 - Terra Viva N&o 0,00

13 - CONSERVACAO DO SOLO N&o 0,00%

GOVGestéo v2.0




Péagina 8 de 23

ANEXO I
RELATORIO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO

2050 - Conservacao do Solo Né&o 0,00
14 - CERRO NEGRO ACOLHEDOR Nao 100,00%
2030 - Cerro Negro Acolhedor Nao 100,00
16 - EJA - EDUCACAO PARA JOVENS E ADULTOS Nao 74,72%
2051 - EJA - Educacgao de Jovens e Adultos Nao 74,72
90 - RESERVA DE CONTINGENCIA Nao 0,00%
9099 - Reserva de Contingéncia Nao 0,00
99 - PROTECAO A CRIANCA E ADOLESCENTE Nao 52,66%
2022 - Manutengédo do Programa Construindo o Futuro Nao 0,00
2023 - Manutengdo do Fundo para Infancia e Adolescéncia - FIA Nao 93,69
100 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL Nao 0,00%
2045 - Fundo Municipal de Compensacao Social Nao 0,00

IV - ANALISE DA EXECUGAO DOS ORGCAMENTOS FISCAL, DA SEGURIDADE SOCIAL E DE
INVESTIMENTO DAS EMPRESAS EM QUE O MUNICIPIO, DIRETA OU INDIRETAMENTE, DETENHA A
MAIORIA DO CAPITAL SOCIAL COM DIREITO A VOTO

Informacao de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.

V - ANALISE COMPARATIVA ENTRE A PROGRAMAGAO E A EXECUGAO FINANCEIRA DE
DESEMBOLSO

Saldo Projegéo Execucao Saldo
Especificagdo do Recurso Financeiro Orcamentéria Financeiro
Inicial Atualizada Entradas Saidas Final
0 - (SF) - Recurso de Alienagdo de Bens 6.750.202,95( 37.312.062,68 0,00 -791.934,91 7.542.137,86
150000000000 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 0,00 5.474,60 0,00 2.782,80 -2.782,80
150000000001 - Recurso de Taxas de Licenca Bombeiro - 34.111,28 11.490,40 0,00 13.004,44 21.106,84
Convénio Bombeiro Militar
150000000201 - Recursos do Fundo de Compensacao Social 41.418,53 1.012,54 0,00 -3.316,86 44.735,39
150000000700 - Recursos Ordinarios 1.994.449,13( 15.017.517,07 0,00| -2.337.378,63 4.331.827,76
150010(310701 - Receitas e Transferéncias de Impostos - 0,00 3.661.609,57 0,00 755.538,12 -755.538,12
Educacéo
éi(l)](()1160020702 - Receitas e Transferéncias de Impostos - 165.150,93|  4.764.692,04 0,00 -429.755,87 594.906,80
154000000977 - Transferenslas (Eio_ FUNDERB - (aplicagédo em 0,00 849.671,41 0,00 65.561,49 -65.561,49
outras despesas da Educacéo Basica)
154010700976 - Transferéncias do FUNDES - (aplic. remun. 91.770,65| 2.377.128,59 0,00 -93.302,22 185.072,87
prof. Educ. Basica em efetivo exercicio - minino 70%)
154300000000 - Transferéncias do FUNDEB - 0,00 19.555,77 0,00 -19.555,77 19.555,77
Complementacéo da Unido - VAAR
155000000758 - Salario Educacéo 62.581,81 157.075,98 0,00 -8.284,33 70.866,14
155100000759 - Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE 28.302,72 12.062,23 0,00 -3.093,05 31.395,77
é&[‘a\ISAZé)OOOO%O - Programa Nacional de Alimentac&o Escolar - 3.395,20 62.634,36 0,00 -1.505.54 4.900,74
155300000761 - Programa Nacional de Apoio ao Transporte 30.536,18 85.077.57 0,00 -3.143.35 33.679,53
do Escolar - PNATE
llnE;SS:);:OOOOOl - Transferéncia FNDE - Escola em Tempo 60.592,54 60.137,10 0,00 -38.782,03 09.375,47
156900009254 - OutrasNTransferlenuas do FNDE - 9.96 0.25 0,00 9.96 0,00
Manutencéo da Educacéo Infantil
156900000881 - Manutengédo da Educacéo Infantil 12,44 0,00 0,00 -1,09 13,53
157000000001 - Emenda Parlamentar SIMEC/PAR - Termo de Compromisso PAR n°
202103044-4 - Aquisi¢do Onibus escolar acessivel 2193,75 153,63 000 0.00 2193,75
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157000000196 - Convénio ¢/ Unido - PROINFANCIA - Creche 12.629,80 0,00 0,00 0,00 12.629,80
157000000813 - Convénio 23400008714201381/FNDE - 49,64 0,00 0,00 435 53,99
Salas de Aulas

157000000831 - Aquisicéo de mobiliario creche 1.103,38 0,00 0,00 -88,36 1.191,74
1570'00000904 - Emenda Parlamentar n® 29250006/2017 - 150,83 0,00 0,00 112,80 172,63
Caminho da Escola

157031200001 - EMENDA N° 202240785-8; EMENDA

PARLAMENTAR - RELATOR/COMISSAQ; N° PROC.

23400.000622/2022-44; NUMERO DO EMPENHO: 0,00 88.260,99 0,00 0,00 0,00
2022NE650855 - AQUISICAO DE BRINQUEDOS

157100000786 - Programa Estadual de Apoio ao Transporte 353.088,36 719.000,00 0,00 249.051,69 104.036,67
do Escolar (Estado)

160000000001 - ATENGAO MAC 0,00 43.830,36 0,00 363,20 -363,20
160000000767 - Farméacia - Unido 0,00 43.400,00 0,00 -6.529,29 6.529,29
160000000816 - Atengao Basica SUS/Unido 84.800,99 674.160,00 0,00 114.359,21 -29.558,22
160000000817 - Vigilancia em Saude/Sus-Unido 0,00 21.000,00 0,00 -7.021,14 7.021,14
160000000820 - Saude Bucal - SB 0,00 101.640,00 0,00 8.866,81 -8.866,81
éﬁMO)000000821 - Programa Saude na Escola (RAB - SESC - 16,01 0,00 0,00 097 15,04
16.30.4})0900001 - Transferenma de Recur;os do SUS 0,00 36.040,00 0,00 -11.013,60 11.013,60
Vigilancia em Salde - Agente de Endemias

160400000002 - Transferéncia de Recursos do SUS -0,90 360.400,00 0,00 -96.957,57 96.956,67
Vigilancia em Saude - Agentes Comunitarios de Salude

160500000001 - Assisténcia financeira da Unido destinada a

complementagdo ao pagamento dos pisos salariais para 16.056,92 63.405,22 0,00 13.583,81 2.473,11
profissionais da enfermagem

162100000001 - Assisténcia Farmacéutica - Estado 0,00 31.800,00 0,00 -6.353,52 6.353,52
162100000004 - Cofinanciamento Vigilancia Estado (Dengue) 0,00 5.000,00 0,00 841,50 -841,50
162100000824 - SUS-Estado 178.133,40 127.080,00 0,00 -18.614,65 196.748,05
163100000900 - Saude Bucal - Equipamentos Odontol6gicos 93.353,03 0,00 0,00 46.679,21 46.673,82
163131200001 - Emenda Parlamentar de Comisséo -

incremento temporario ao custeio dos servigos de atengao 0,00 60.000,00 0,00 10.815,98 -10.815,98
priméria em saide

166000000001,; Indlcg de Gestéo Descentralizada - 0,00 35.616,00 0,00 -5.127.99 5.127.99
Programa Auxilio Brasil

166090000002 - CRAS,-_ Desenvolvimento de Acdes com 12.888.55 0,00 0,00 1.032,14 13.920,69
Familias do Bolsa Familia

166000000785 - indice de Gestdo Descentralizada - IGDBF 853,16 0,00 0,00 0,00 853,16
166000000793 - Beneficios Eventuais de Assisténcia Social 39.117,04 160.000,00 0,00 -4.878,75 43.995,79
166000000878 - Fundo Munic. Assist. Social - Bloco BPC na 81,59 0,00 0,00 6,53 88,12
Escola - FNAS

1('36000000893 - F.M. Assist. Soc.- Serv. de Conv. e Fort. de 0,00 91.707.69 0,00 18.795.94 -18.795.94
Vinculos

166000000894 - F.M. Assist. Soc.- Piso Basico Fixo 42.021,88 55.000,00 0,00 -5.040,92 47.062,80
166000000895 - F.M. Assist. Soc.- indice de Gestdo

Descentralizada do SUAS-IGDSUAS 4.201,41 18.338,09 0,00 2.145,09 2.056,32
166000009896 - F.M. Assist. Soc.- Indice de Gestao 63.697.56 0.00 0,00 -23.268,86 86.966,42
Descentralizada-IGDBF

166000000952 - Acdes do COVID no SUAS para EPI -

Portaria 369, FMAS 4.994,59 0,00 0,00 -399,98 5.394,57
1665000(30001 - Transf. Voluntéaria Estado/Assisténcia Social - 177.242,14 3.927.25 0,00 177.242,14 0,00
Construgdo do CRAS

166500000812 - Protecéo Social Basica (Estado) 218.363,48 84.800,00 0,00 199.898,63 18.464,85
i(tiisiOOOOOOOl - Transferéncia ENERCAN - Projeto Mente 0,00 16.095,00 0,00 -106.128,55 106.128,55
166900000002 - Transferéncia ENERCAN - Projeto Maker 0,00 0,00 0,00 -98.900,00 98.900,00
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1700311_00007 - _Repasse S_AR - Ampliacdo e Reforma da 0,00 0,00 0,00 22,094,901 22.004,91
Secretaria Municipal de Agricultura

170031100008 - Emenda Parlamentar Individual - Custeio 17.136,04 371.000,00 0,00 17.136,04 0,00
170031100010 - Emenda Parlamentar Individual - CAPITAL 0,00 318.000,00 0,00 0,00 0,00
170031100954 - Emenga Parlamentar Individual - Aquisicdo 129.469,47 0.00 0,00 -75.981.64 205.451.11
de Trator (Dep. Altair Silva)

1709311009~56 - Emenda Parla}m?ntar IﬁlelduaI para 63.731,02 0,00 0,00 63.731,02 0,00
Pavimentacéo (Senador Esperidido Amim)

170031100971 - S_IGTV Estruturacéo Investimento - Emenda 121.671,55 0,00 0,00 31.846,71 89.824.84
Parlamentar Individual

170031109600 - Transferéncia Especial Educagéo 52.267,89 0,00 0,00 -119.351,36 171.619,25
170031200001 - Emenda Parlamentar de Bancada - Custeio 17.075,17 0,00 0,00 0,00 17.075,17
170031200002 - Aquisi¢éo de trator agricola novo, convénio

947442, proposta 021655/2023 - emenda bancada RP7 - 0,00 226.433,53 0,00 -226.433,53 226.433,53
71260011

170031200970 - SIGTV Estruturagdo Custeio - Emenda 6.145,08 0,00 0,00 49211 6.637.19
Parlamentar de Bancada

170032100014 - Emgnd?s parlamentares impositivas - 70.633,90 0,00 0,00 -50.095,89 120.729.79
Rendimentos de Aplicacéo

170100000001 - Transf. Especial Voluntéaria Estado - Prc.

ESCC 16310233 - Programa Recupera Santa Catarina Etapa 0,00 350.000,00 0,00 -185.067,56 185.067,56
2

170100000815 - Tratamento Fora Domicilio - TFD 0,00 0,00 0,00 -0,32 0,32
170400000963 - Fundo Especial do Petréleo - FEP 0,00 583.000,00 0,00 24.673,10 -24.673,10
179631100Q01 - Tra~nsferen(:|a Especial Aquisicéo de 88.738,81 0,00 0,00 88.738,81 0,00
Veiculo/Pavimentagao - Carmen Zanotto

170631100002 - Emenda Parlamentar 202329250001 Carmen

Zanotto - Construcdo, Ampliagédo e Reforma nas Unidades de 103.015,13 4.360,69 0,00 102.965,31 49,82
Saude

170631100004 - Emend_a Parlam_entar 202429250006 - 0,00 400.000,00 0,00 -182.947,94 182.947,94
Carmen Zanotto - Custeio/lnvestimento

1?0800000001 - Compensagao Financeira pela Exploragéo 0,00 0,00 0,00 -203,93 203,93
Mineral (CFM)

171000000001 - Transferéncia Especial do Estado - SCC

4687/2022 - Construcdo Secretaria de Agricultura 0,00 220.000,00 0,00 22.094,91 -22.094,91
171932100000 - Transferéncia Especial Estado - Construgéo 482.157.52 213.484.74 0,00 260.632,73 212.524,79
Ginasio de Esportes

17103?100004 - '_rrar)sfer‘enma Especial Estado - Construgao 290.196,01 0,00 0,00 290.171,01 25.90
de Unidades Habitacionais

171032100007 - Emenda P~arlamentar Imp_osmva_ 5~27/2023 - 100.000,01 0,00 0,00 0,00 100.000,01
Nilson Berlanda - Construgéo de rede de distribui¢cdo de agua

171032100008 - Emepdaﬁarlame{mar Impositiva 526/2023 - 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00
Nilson Berlanda - Aquisi¢éo 01 veiculo para Sec. Agricultura

171032100009 - Emenda Parlamentar Impositiva 387/2023 -

Marcius Machado - Apoio Financeiro instala¢do de Cameras 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
de seguranca

171032100013 - Emenda Impositiva n°® 368/2022 - Marcius

Machado - Const. e Implantagéo de quadra de grama sintética 150.000,01 0,00 0,00 0,00 150.000,01
(COMPLEMENTAGAO)

171032100017 - Emenda Parlamentar Impositiva 1150/2024 -

Nilson Berlanda - Apoio financeiro aquisi¢éo de 01 veiculo 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Secretaria de Saude

171032100018 - Emenda Parlamentar Impositiva 0453/2024 -

Fabiano de Luz - Construgéo da cobertura da quadra de 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
esportes no Nucleo de Educ. Munic. Pedro Auta Cardoso

171032100019 - Emenda Parlamentar Impositiva 0454/2024 -

Fabiano de Luz - Construcéo da sala multiuso pelo municipio 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
de Cerro Negro

171032100020 - Emenda Parlamentar Impositiva 1838/2024 - Altair Silva -

Manutencéo das estradas do interior do Municipio de Cerro Negro 0,00 100.000,00 0,00 0.00 0.00
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171032100021 - Emenda Parlamentar Impositiva 1323/2024 -

Marcius Machado - Apoio Financeiro para aquisi¢éo e 0,00 100.000,00 0,00 -100.000,00 100.000,00
instalacdo de cameras de seguranca

171032100022 - Emenda Parlamentar Impositiva 1846/2024 -

Lucas Neves - Implantagéo de area de lazer entre as ruas 0,00 100.000,00 0,00 -100.000,00 100.000,00
Tibarcio Xavier de Oliveira e Eradi Vaz Fernandes

17103%10_0955 - Em_enda Parlamentar individual Aquisicdo de 12.087.26 0,00 0,00 2.021,70 14.108,96
Ambulancia (Dep. Nilson Berlanda)

171500000001 - Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural

- LC n° 195/2022 ? Art. 5° - Audiovisual 34.832,17 0,00 0,00 27.848,58 6.983,59
171600000001 - Transferéncias Destinadas ao Setor cultural -

LC n° 195/2022 ? Art. 8° - Demais Setores da Cultura 14.110,05 0,00 0,00 9.417,84 469221
172000000001 - Fundo Especial do Petréleo - FEP 11.873,70 0,00 0,00 0,00 11.873,70
1750(30900716 - Contribuicdes de Intervencdo no Dominio 242,23 23.595,60 0,00 -5.564.82 5.807.05
Econdmico - CIDE

1751_0009071’7 - Contribuigdo para Custeio do Servigo de 0,00 127.200,00 0,00 -70.597,68 70.507.68
lluminagéo Publica - COSIP

175970q30§30 - Recursos do Fundo para Infancia e 0,00 121.413,64 0,00 -2.279.46 2.279.46
Adolescéncia - FIA

179900000_9(?5 -LC 1_76/20_20 - PLP 133/2020 - 30,10 0,00 0,00 -4.098,09 412819
Recomposicado da Lei Kandir

189900000001 - Repasse Baesa - Cisterna Escolas 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
189900000002 - Repasse Enercan - Projeto SESI Robética 126.387,92 0,00 0,00 -12.290,34 138.678,26
189900000962 - LEI ALDIR BLANC 0,00 40.611,21 0,00 -43.224,16 43.224,16
250000000001 - Recurso de Taxas de Licenca Bombeiro - 0,00 34.111,28 0,00 -15.461,28 15.461,28
Convénio Bombeiro Militar - Exercicios Anteriores

250000000002 - Recurso de Alienacéo de Bens 0,00 41.950,00 0,00 83.900,00 -83.900,00
250000000700 - Recursos Ordinarios - Exercicios Anteriores 0,00 511.333,92 0,00 16.165,63 -16.165,63
250010020702 - Saude - ASPS - Exercicios Anteriores 0,00 247.652,90 0,00 98.985,67 -98.985,67
255000000758 - Salario Educagéo - Exercicios Anteriores 0,00 38.422,61 0,00 8.064,09 -8.064,09
255100000759 - PDDE Exercicios Anteriores 0,00 28.302,71 0,00 0,00 0,00
255200000760 - PNAE - Exercicios Anteriores 0,00 3.132,86 0,00 1.935,56 -1.935,56
255300000761 - PNATE - Exercicio Anterior 120,75 29.198,31 0,00 17.518,99 -17.398,24
256900000001 - Transferéncia FNDE - Escola em Tempo 0,00 60.592,54 0,00 26.538,86 -26.538,86
Integral

257000000001 - Emenda Parlamentar SIMEC/PAR - Termo

de Compromisso PAR n° 202103044-4 - Aquisi¢do 6nibus 0,00 2.193,75 0,00 2.193,75 -2.193,75
escolar acessivel

2571QOQOO786 —_Convenlo ¢/ Estado - Transporte Escolar - 0,00 325.880,31 0,00 55.499,31 -55.499,31
Exercicios Anteriores

260000000824 - Prog. Cat. de Inclusé@o Social

Descentralizado - PROCIS (Estado) (Exercicios Anteriores) 0,00 161.482,57 0,00 119.957,43 -119.957.43
260500000001 - Assisténcia financeira da Uniéo destinada a

complementacéo ao pagamento dos pisos salariais para 0,00 16.056,92 0,00 2.472,29 -2.472,29
profissionais da enfermagem

2631Q0900900 -'Saude Bucal - Equipamentos Odontolégicos - 0,00 62.103,95 0,00 4.269,29 -4.269,29
Exercicios Anteriores

2665000(20001 - Transf. Voluntéaria Estado/Assisténcia Social - 0,00 51.760.72 0,00 0,00 0,00
Construgdo do CRAS

266590900812 -_FMAS - Protegdo Social Basica Estado - 0,00 331.341,90 0,00 11.071,26 11.071,26
Exercicios Anteriores

2700%1.100008 - Emenda Parlamentar Individual - Custeio - 0,00 17.136,04 0,00 0,00 0,00
exercicios anteriores

270031100954 - Emenda Parlamentar Individual - Aquisicéo 120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
de Trator (Dep. Altair Silva)

270031100956 - Emenda Parlamentar Individual para

Pavimentagao (Senador Esperidido Amim) - Exercicios 0,00 63.731,92 0,00 0,00 0,00
Anteriores
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270031100971 - SIGTV Estruturagéo Investimento - Emenda

Parlamentar Individual - Exercicios Anteriores 0,00 108.632,38 0,00 89.291,38 -89.291,38
270631100001 - Transferéncia Especial Aquisicédo de

Veiculo/Pavimentag&o - Carmen Zanotto - Exercicios 0,00 88.738,81 0,00 0,00 0,00
Anteriores

270631100002 - Emenda Parlamentar 202329250001 Carmen

Zanotto - Construgéo, Ampliacéo e Reforma nas Unidades de 0,00 104.432,47 0,00 0,00 0,00

Salde

270700000948 - COVID-19 - Recursos transferidos da Uniao
sem destinagéo especifica (LC 173/2020 - Art. 5°, II-b). - 5.806,46 0,00 0,00 0,00 5.806,46
Exercicios Anteriores

271032100000 - Transferéncia Especial Estado - Construgéo

P 0,00 323.045,95 0,00 101.474,34 -101.474,34
Ginasio de Esportes

271032100003 - Emenda Impositiva n° 0470/2022 - Marcius
Machado - Const. e Implantagdo de quadra de grama sintética 4.235,74 0,00 0,00 0,00 4.235,74
- Exercicios Anteriores

271032100004 - Transferéncia Especial Estado - Construgao

de Unidades Habitacionais 0.00 80.199,67 0.00 25,90 -25,90
271032100005 - Emenda Impositiva n® 1300/2022 - Altair

Silva - Pavimentacéo asfaltica do perimetro urbano de Cerro 150.000,00 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00
Negro

271032100007 - Emenda P~arlamentar Imppsﬂ_wa_ 5~27/2023 - 0,00 100.000,00 0,00 56.476,28 -56.476,28
Nilson Berlanda - Construgdo de rede de distribuicio de agua

271032100008 - Emenda Parlamentar Impositiva 526/2023 - 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00

Nilson Berlanda - Aquisicéo 01 veiculo para Sec. Agricultura

271032100009 - Emenda Parlamentar Impositiva 387/2023 -
Marcius Machado - Apoio Financeiro instalagdo de Cameras 0,00 100.000,00 0,00 42.566,76 -42.566,76
de seguranga

271032100010 - Emenda Parlamentar Impositiva n® 109/2018

- Fernando Coruja - Aquisi¢do de 01 micro 6nibus. 200.000,00 0.00 0,00 0,00 200.000,00

271032100011 - Emenda Parlamentar Impositiva n®

1294/2018 - Gabriel Ribeiro - Reforma Creche 65.195,93 0,00 0,00 0,00 65.195,93

271032100016 - Emenda Parlamentar Impositiva 326/2023 -
Deputado Estadual Altair Silva - Aquisicao de equipamentos 0,00 111.000,00 0,00 0,00 0,00
para escolas municipais de Cerro Negro

271032100971 - Emenda Impositiva 2021 n° 0846/2021 -

B 39.019,27 39.019,27 0,00 8.764,60 30.254,67
Fabiano da Luz
271Q32.100972 - Emenda Impositiva 2021 n° 1594/2021 - 15.644.98 0,00 0,00 0,00 15.644,98
Altair Silva

- it o -

2710_32100973 Emenda Impositiva 2021 n° 0604/2021 126.000,00 126.000,00 0,00 24.586,82 101.413,18
Marcius Machado
271032100974 - Emenda Impositiva n° 807/2021 - Luciana 100.000,00 100.000,00 0,00 74.364,31 25.635,69
Maria Carminatti - Const. Rede de &gua e esgoto no interior
271500000001 - Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural
- LC n® 195/2022 ? Art. 5° - Audiovisual 0,00 39.683,69 0,00 0,00 0,00
271600000001 - Transferéncias Destinadas ao Setor cultural -
LC n° 195/2022 ? Art. 8° - Demais Setores da Cultura 0.00 13.644,19 0.00 0.00 0.00
2899Q0900002 —_Repasse Enercan - Projeto SESI Roboética - 0,00 126.387,92 0,00 31.849,98 -31.849,08
Exercicios Anteriores
Total 13.500.405,90 | 74.624.125,36 0,00 -1.583.869,82 15.084.275,72

VI - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR, LIQUIDADOS E NAO LIQUIDADOS, EXISTENTES AO
FINAL DO EXERCICIO, BEM COMO SOBRE AS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
REGISTRADAS NO BALANCO GERAL

RESTOS A PAGAR

Saldo parao

Especificacio Saldo do Ano | Cancelamentos | Pagamentos Inscricdo no Exercicio
P ¢ Anterior (a) (b) (c) Exercicio (d) | Seguinte (a-b-
c+d)
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Total de Restos a Pagar 2.759.984,37 562.843,78 1.904.790,75 1.662.848,21 1.955.198,05
Restos a Pagar Processados 622.246,31 8.481,91 566.572,57 346.588,31 393.780,14
Restos a Pagar N&do Processados 2.137.738,06 554.361,87 1.338.218,18 1.316.259,90 1.561.417,91

VIl - DEMONSTRATIVO DOS VALORES MENSAIS REPASSADOS NO EXERCICIO AO TRIBUNAL DE
JUSTICA PARA PAGAMENTO DE PRECATORIOS

Informacéo de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.

VIIl - EM RELACAO AO DESEMPENHO DA ARRECADACAO

a) Demonstrativo da Divida Ativa do Municipio

Descricdo Valor
Saldo do Exercicio Anterior 2.810.065,66
Atualizacdes (+) -18.772,58
Recebimentos (-) 18.772,58
Cancelamentos (-) 0,00
Renuncia Fiscal (-) 0,00
Saldo em 31/12 2.772.520,50

b) Das a¢8es de recuperagdo de créditos nainstancia judicial, com quantitativo e valor

Informacéo de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.

c) Da evolucdo do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa e

indicacdo das medidas adotadas para a recuperacao de créditos nesta instancia

Descricdo Valor
Saldo Anterior da Divida Ativa 2.810.065,66
Janeiro 2.810.065,66
Fevereiro 2.810.065,66
Margo 2.810.065,66
Abril 2.810.065,66
Maio 2.810.065,66
Junho 2.810.065,66
Julho 2.810.065,66
Agosto 2.810.065,66
Setembro 2.810.065,66
Outubro 2.810.065,66
Novembro 2.810.065,66
Dezembro 2.810.065,66

d) Das medidas adotadas para incremento das receitas tributarias e de contribuicfes

Informacéo de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.
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e) Das providéncias adotadas no combate a evaséo e a sonegacao de tributos
Informacéo de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n° 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.

f) Do montante das renuncias de receitas concedidas no exercicio, por espécie prevista no Art. 14
§ 1°, da Lei de Responsabilidade Fiscal

Informacao de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.
g) Dos créditos baixados em razéo de prescrigao
Informacao de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.

IX - DEMONSTRATIVOS DOS INDICADORES FISCAIS DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000,
RELATIVOS A DESPESAS COM PESSOAL, OPERACOES DE CREDITO E ENDIVIDAMENTO E DO
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS, INDICANDO AS RAZOES DO NAO ALCANCE DAS METAS
FISCAIS OU DA EXTRAPOLACAO DE LIMITES, BEM COMO INDICAGAO DAS MEDIDAS ADOTADAS
PARA MELHORIA DA GESTAO E EQUILIBRIO FISCAL E PARA RETORNO AOS LIMITES

a) Despesas com pessoal e operacdes de crédito e endividamento

Limites LIS 20 LR S % Realizado % Diferenca
RCL
Despesa com Pessoal 60,00% 45,74% -14,26%
Poder Executivo 54,00% 42,43% -11,57%
Poder Legislativo 6,00% 3,31% -2,69%
Divida Consolidada Liquida 120% 0,00% -120,00%
Operacgdes de Crédito 14,40% 0,00% -14,40%

b) Demonstrativo das metas fiscais, bem como indicacdo das medidas adotadas para melhoria da
gestéo e equilibrio fiscal e para retorno aos limites

Especificacéo Fixadas na LDO Executadas Diferenca
Receita Total 28.056.184,73 33.661.187,43 -5.605.002,70
Receitas Primarias (I) 0,00 0,00
Despesa Total 0,00 31.194.743,53 -31.194.743,53
Despesas Primarias (Il) 0,00 0,00
Resultado Primario (Il) = (I - II) -698.420,51 0,00 0,00
Resultado Nominal 160.000,00 160.000,00
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00

X - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS DE APLICACAO EM SAUDE,
EDUCAGAO E FUNDEB, PREVISTOS NOS ARTS. 198 E 212 DA CONSTITUICAO FEDERAL E ART. ;
DO ADCT

X.a) GASTOS COM SAUDE

De acordo com os dados apresentados no quadro a seguir, conclui-se que o municipio aplicou a
importancia de R$6.797.468,67 em despesas com Saude, sendo que destes, R$4.688.994,16 foram
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utilizadas em ag¢Bes para o cumprimento do limite legal, o que equivale a 19,60% da Receita Proveniente de
Impostos no montante de R$23.925.147,12.

DESPESAS COM SAUDE ESEEEE?@?S
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 6.605.292,57
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 174.247,08
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 17.929,02
TOTAL() 6.797.468,67
PARTICIPAGAO DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE 10.60%
IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS :

Percentual de Aplicacao em Sadde

S0

100%

X.b) DESPESAS COM EDUCACAO

No Demonstrativo de Gastos com MDE, é demonstrado o que o municipio aplicou em Despesas com
Educacao a importancia de R$ 7.358.190,03 com recursos proprios, o que representa 29,03% da Receita
Proveniente de Impostos e Transferéncias de Impostos até o periodo.

Demonstrativo dos Gastos com MDE

DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB VALOR EXECUTADO
20 - TOTAL DAS DESPESAS COM AC(DES TiPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 2.852.879,59
20.1 - Ensino Infantil 2.227.028,66
20.2 - Ensino Fundamental 0,00
20.3 - Educagéo de Jovens e Adultos 3.736,00
20.4 - Educagéo Especial 0,00
20.5 - Administracédo Geral 622.114,93
20.6- Transporte (Escolar) 0,00
20.7- Outras 0,00
APURAGCAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou e) 2.852.879,59.
23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 4.514.871,37
24 - (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 0,00
25 - (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L19.1(x) 0,00
26 - (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
27 - (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af) + L30.2(af)) 9.560,93
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28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 7.358.190,03

Percentual de Aplicagdo em MDE sobre a Receita Liquida de Impostos
Anual de 2024

hle
e—— | T

.!"-
I TE%

Com relacdo a aplicagdodos recursos do FUNDEB, verifica-se que o municipio arrecadou um montante
de 3.293.594,45 em receitas e teve o montante de 3.223.900,87 em gastos até o periodo.

Demonstrativo da Aplicagdo dos Recursos do FUNDEB

RECEITAS DO FUNDEB NO EXERCICIO VALOR
6- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 3.293.594,45
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 3.274.038,68
6.1.1- Principal 3.261.489,51
6.1.2- Rendimentos de Aplicacéo Financeira 12.549,17
6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00
6.2- FUNDEB - Complementacéo da Uni&o - VAAF 0,00
6.2.1- Principal 0,00
6.2.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAT 0,00
6.3.1- Principal 0,00
6.3.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00
6.4- FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAR 19.555,77
6.4.1- Principal 19.555,77
6.4.2- Rendimentos de Aplica¢éo Financeira 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00
7- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) -1.253.381,86
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de Atuag&o) VALOR

10 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 3.223.900,87
10.1 - PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA 2.374.229,46
10.1.1 - Educacéo Infantil 2.102.420,86
10.1.2 - Ensino Fundamental 0,00
10.1.3 - Educacédo de Jovens e Adultos 0,00
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10.1.4 - Educagéo Especial 0,00
10.1.5- Administragdo Geral 271.808,60
10.2- OUTRAS DESPESAS 849.671,41
10.2.1- Educacéo Infantil 849.671,41
10.2.2- Ensino Fundamental 0,00
10.2.3- Educacéao de Jovens e Adultos 0,00
10.2.4- Educacao Especial 0,00
10.2.5- Administragdo Geral 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00
10.2.7- Outras 0,00
INDICADORES DO FUNDEB VALOR APLICADO INDICE

(Illldizicrggédoebgos‘?/c‘::e despesas com remuneracgédo dos profissionais dos profissionais da 2.374.229.46 72.09%
dMeéls)gz:agz gcl)\;/oDchm despesas de outras agdes obrigatoriamente consideradas 849.671,41 25.80%
Minimo de 90% de utilizacédo dos recursoso do FUNDEB no exercicio 3.223.900,87 97,88%

Verifica-se ainda que o municipio aplicou o valor de R$ 2.374.229,46 equivalente a 72,09% do minimo
de 70% dos recursos oriundos do FUNDEB, em despesas com Profissionais da Educacao Bésica até o

Periodo.

Anual de 2024

Al

72,09%

Percentual de Aplicagédo das Receitas do FUNDEB com Magistério

100%:

Também verifica-se que o municipio aplicou o valor de R$ 849.671,41 equivalente a 25,80% do maximo
de 30% de despesas com outras acfes obrigatoriamente consideradas despesas de MDE.
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Maximo de 30% com despesas de outras acdes obrigatoriamente consideradas despesas
de MDE
Anual de 2024

1S

0=s 100%

25.8%

E por final verifica-se também que o municipio aplicou o valor de R$ 3.223.900,87 equivalente a 97,88%
do minimo de 90% de utilizagcao dos recursos do FUNDEB no exercicio.

Minimo de 90% de utilizacdo e recursos do FUNDEB no exercicio
Anual de 2024

Alee

0= 100%

97,88%

XI - INFORMAGAO SOBRE OS VALORES ANUAIS DAS DESPESAS REALIZADAS REFERENTES A
AQUISICOES E CONTRATACOES DE BENS E SERVICOS, POR MODALIDADE DE LICITACAO, BEM
COMO AS DECORRENTES DE DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES DE LICITACAO

Informacao de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.

Xll - INFORMAGCAO SOBRE O QUANTITATIVO DE SERVIDORES EFETIVOS NA ADMINISTRACAO
DIRETA E INDIRETA E EM COMISSAO NAO INTEGRANTES DO QUADRO EFETIVO

Informacao de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n° 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.
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Xl - INFORMACAO SOBRE O QUANTITATIVO DE CONTRATACOES POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO (ART. 37,
IX, CONSTITUICAO FEDERAL), NA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA, INDICANDO AS NORMAS
LEGAIS AUTORIZATIVAS, COM INDICAGAO DO VALOR ANUAL

Informacéo de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.

XIV - INFORMACAO SOBRE O QUANTITATIVO DE CONTRATOS DE ESTAGIO COM INDICACAO DOS
VALORES MENSAL E ANUAL

Informacéo de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n° 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.

XV - INFORMACOES REFERENTES AOS CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA NA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA, COM DETALHAMENTO DOS POSTOS DE TRABALHO,
RESPECTIVAS FUNCOES E VALORES MENSAL E ANUAL

Informacéo de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.

XVI - DEMONSTRATIVO DOS GASTOS COM DIVULGACAO, PUBLICIDADE E PROPAGANDA POR
MEIO DE CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DOS ORGAOS E ENTIDADES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Exercicio 2024
Discriminagéo Despesa Liquidada
Anual
Despesas com publicidade legal (publicacéo de leis, atos administrativos, 7 254 00
licitagBes etc.) U

Demais despesas com publicidade e divulgacdo contratadas com terceiros

(campanhas de esclarecimento, divulgacéo de eventos, divulgacédo ou publicidade 0,00
de programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgéos publicos)

Total 7.254,00

XVIl - RELACAO DE CONVENIOS COM UNIAO E ESTADO REALIZADOS NO EXERCICIO E OS
PENDENTES DE RECEBIMENTO, INDICANDO O NUMERO DO TERMO, DATA, VALOR ACORDADO,
VALOR REPASSADO, VALOR A RECEBER, RESPECTIVOS RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM
RAZAO DO CONVENIO E DEMAIS INFORMACOES PERTINENTES

RELAGCAO DE CONVENIOS COM A UNIAO E ESTADO - CONSOLIDADO (Anexo I, ltem XVII)

Exercicio 2024
. Valor Valor REEES &)
P . Numero . . Pagar
Ente Orgao/Entidade Dada de Previsto Previsto Valor Valor a Despesas
. do ) . S Decorrentes
Federativo| Concedente ~ . |Assinatura| parao para o Recebido | Receber |Liquidadas
Convénio e . do
Convénio | Exercicio o
Convénio
Secretaria de
Estado Estado de 1838/2024 | 13/06/2024 | 100.000,00| 100.000,00 100.000,00
Infraestrutura e
Mobilidad
FUNDO
ESTADUAL DE
Estado PROMOCAG 1846/2024 | 13/06/2024 100.000,00| 100.000,00 100.000,00
SOCIAL E
ERRADICACAO
DA POBREZA
Secretaria de
Estado Estado da 0454/2024 | 13/06/2024 100.000,00| 100.000,00 100.000,00
Educacéo
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Secretaria de

Estado Estado da 0453/2024 13/06/2024 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Educacéo
Secretaria de

Estado Estado da 1323/2024 13/06/2024 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Seguranga Publica

Estado Secretaria de 1150/2024 | 13/06/2024 | 100.000,00| 100.000,00 100.000,00
Estado da Salde
Ministério da

Unido Agricultura e 956862 30/08/2024 200.550,00 0,00 0,00
Pecuéria

Total 850.550,00| 650.000,00 0,00| 650.000,00 0,00 0,00

XVIIl - RELATORIO SOBRE EVENTOS JUSTIFICADORES DE SITUACOES DE EMERGENCIA OU
CALAMIDADE PUBLICA, COM OS REFLEXOS ECONOMICOS E SOCIAIS, BEM COMO
DISCRIMINACAO DOS GASTOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS PELO ENTE PARA

ATENDIMENTO ESPECIFICO AO EVENTO, INDICANDO NUMERO DO EMPENHO

RELATORIO DE EVENTOS JUSTIFICADORES DE SITUAGAO DE EMERGENCIA OU CALAMIDADE PUBLICA - CONSOLIDADO

(Anexo I, ltem XVII)

Exercicio: 2024
Numero do Ato de . Despesa Despesa
. Periodo . . Numero
Reconhecimento de Extraordinaria | Extraordinaria
Evento U de S do
Emergéncia ou - Empenhada no Liguidada no
. Validade e o Empenho
Calamidade Exercicio Exercicio
Declara em situagdo anormal, caracterizada
com situagdo de emergénciaaareado | po oo N0 1133/2023 | 180 Dias 0,00 0,00
municipio afetada por chuvas intensas e da
outras providéncias.
Total 0,00 0,00

XIX - MANIFESTACAO SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO PODER PUBLICO MUNICIPAL
EM RELACAO AS RESSALVAS E RECOMENDACOES DO TRIBUNAL DE CONTAS EMITIDAS NOS
PARECERES PREVIOS DOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Exercicio: [2021

N° Processo: | @PCP 22/00259918

Administrador: | Ademilson Conrado

Ressalva ou Recomendacéao

Providéncias Adotadas

» Adote providéncias para observancia do prazo estabelecido nos
arts. 51 da Lei Complementar (estadual) n. 202/2000 e 7° da
Instrugdo Normativa n. TC-0/2015 para a remessa da Prestacéo
de Contas do Prefeito ao Tribunal de Contas.

» Adote providéncias para completa adequacédo do Relatério do
Orgéo Central do Sistema de Controle Interno as exigéncias da
Instrugdo Normativa n. TC-20/2015.

» Adote providéncias para cumprimento definitivo dos requisitos
minimos exigidos no art. 48-A, IlI, da Lei Complementar n.
101/2000, relativos a transparéncia da gestdo fiscal,
especialmente para disponibilizar nos meios eletrdnicos de
acesso publico os montantes dos langamentos anuais dos tributos
de competéncia do Municipio; caso contrario, podera inviabilizar o
recebimento de transferéncias voluntarias de outros entes
federados.

» Adote providéncias para demonstrar a avaliacdo sobre o
cumprimento de cada Metas e Estratégia previstas na Lei n.
13.005/2014 (Plano Nacional de Educac¢édo - PNE) e no Plano
Municipal de Educac¢éo (PME).

Exercicio: [2022

N° Processo:

@PCP 23/00291759
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Administrador: |Ademilson Conrado

Ressalva ou Recomendacéao

Providéncias Adotadas

» Reiterado atraso na remessa da Prestacdo de Contas do
Prefeito, caracterizando afronta ao art. 51 da Lei Complementar
(estadual) n. 202/2000 c/c o art. 7° da Instrucao Normativa n.
TC-20/2015.

» Injustificada continuidade no descumprimento do art. 48-A da
Lei Complementar n. 101/2000, alterada pela Lei Complementar
n. 131/2009, no que se refere a disponibilizacdo em meios
eletrénicos de acesso publico, de informagoes pormenorizadas
sobre a execugdo orgamentaria e financeira, de modo a garantir a
transparéncia da gestao fiscal, ante a auséncia de informagfes
sobre o langamento de tributos de competéncia municipal.

» Atente para as adequacdes necessarias visando ao
cumprimento das politicas publicas municipais relativas as Metas
do Plano nacional de Educagéo (PNE) e do Plano Municipal de
Educacdo (PME) que se encontram em indices inferiores ao
previsto.

» Adote providéncias para observancia do prazo estabelecido nos
arts. 51 da Lei Complementar (estadual) n. 202/2000 e 7° da
Instru¢céo Normativa n. TC-20/2015 para a remessa da Prestacéo
de Contas do Prefeito ao Tribunal de Contas.

Ciente, das reiteradas recomendacao
relacionado ao prazo, e devido portaria de
nomeacédo 027/2024, 05 de fevereiro, sera
adotados as medidas para completa adequacéo.

» Adote providéncias para completa adequacédo do Relatério do
Orgao Central do Sistema de Controle Interno as exigéncias da
Instrugcdo Normativa n. TC-20/2015.

Dispositivo atendido.

» Adote providéncias para cumprimento definitivo dos requisitos
minimos exigidos no art. 48-A, Il, da Lei Complementar n.
101/2000, relativos a transparéncia da gestdo fiscal,
especialmente para disponibilizar nos meios eletrénicos de
acesso publico os montantes dos langamentos anuais dos tributos
de competéncia do Municipio; caso contrario, podera inviabilizar o
recebimento de transferéncias voluntarias de outros entes
federados.

» Atente para as agdes necessarias visando ao cumprimento das
metas do Plano Nacional de Saneamento Basico, tendo em vista
que a titularidade dos servicos pertence ao Municipio.

» Adote providéncias para que ndo se repita a falta de aplicagéo
integral do saldo do FUNDEB no 1° Quadrimestre (art. 25, § 3°,
da Lei n. 14.113/2020).

» Adote providéncias para que ndo se repita impropriedade
contabil como a apontada no item 9.2.2 do Relatério DGO.

Exercicio: [2023 N° Processo: |@PCP 24/00273450

Administrador: | Ademilson Conrado

Ressalva ou Recomendacao

Providéncias Adotadas

» Efetue as adequagbes necessarias no Portal da Transparéncia
para fins de cumprimento do Decreto n. 10.520/2020, cujas regras
sdo de observancia obrigatéria a partir de 1° de janeiro de 2023,
bem como observe as informag8es constantes no item V.1.2 do
Relatério da Relatora, em especial no que se refere a clareza das
informag®es disponibilizadas

» Fortalega os conselhos municipais no &mbito do Municipio, de
modo a promover e incentivar a participacdo cidadd no
planejamento e monitoramento das politicas publicas (item 1V.1.3
do Relatério da Relatora).

» Atente para a necessidade de cumprir as metas de receitas e
despesas durante o ano f iscal, para fins de atender as exigéncias
internacionais de credibilidade orgamentaria (item IV.2 do
Relatério da Relatora).
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» Atente para a correta utilizagdo do saldo remanescente dos
recursos do Fundeb do exercicio anterior, conforme estabelecido
no § 3°do art. 25 da Lei n. 14.113/2020 (itens 9.2.1 do Relatério
DGO e IV.2.4, ¢, do Relatério da Relatora).

» Atente para a remessa tempestiva da Prestacdo de Contas do
Prefeito, nos termos estabelecidos no art. 51 da Lei
Complementar (estadual) n. 202/2000 c/c o art. 7° da Instrucao
Normativa n. TC-20/2015 (itens IV.2.7 do Relatério da Relatora e
9.2.3 do Relatério DGO).

» Atente para a adocdo de medidas no sentido de atender a
Portaria SEGES/MGI n. 7.383/2023 do Ministério da Gestéo e da
Inovagdo em Servigos Publicos, que dispe sobre as praticas de
governanca e gestdo dos processos dos 6rgdos e das entidades
gue operacionalizam parcerias com o Governo Federal por meio
da Plataforma Transferegov.br (item IV.2.1 do Relatério da
Relatora).

» Adote as medidas cabiveis para a reconducgdo ao percentual
méaximo de 95%, na relagdo entre despesas e receitas correntes,
em conformidade com o art. 167-A da Constituicdo Federal (itens
3.3, Quadro 10, do Relatério DGO e 1V.2.4, ?e?, do Relatério da
Relatora).

» Atente para as metas de universalizagdo dos servigos publicos
de saneamento basico com a oferta de Agua potavel e com coleta
e tratamento de esgotos até 31 de dezembro de 2033,
estabelecidas no Novo Marco Regulatério do Saneamento Béasico
(Lei n. 14.026/2020) - (item 1V.3.3 do Relatdrio da Relatora).

» Observe a necessidade de instituir no ambito do municipio a
Politica Municipal de Agroecologia e Producdo Organica, em
atengdo ao Decreto n. 7.794/2012 e a Lei (estadual) n.
18.200/2021 (item 1V.3.4 do Relatério da Relatora).

» Atente para a necessidade de formular politicas publicas para
promover a inclusdo social, econémica e politica da populacao
negra, por meio da geracéo de oportunidades e a eliminacéo de
qualquer fonte de discriminacdo e desigualdade racial (item 3.6
do Relatério da Relatora).

» Atente para a necessidade de contribuir no processo de
implementacéo da Agenda 2030, adotando medidas efetivas para
0 mapeamento e a vinculagdo dos programas governamentais
contidos nas leis orgamentérias (PPA, LDO e LOA) as metas dos
ODS, observando os indicadores ja disponibilizados pelo Instituto
de Pesquisas de Geografia e Estatistica (IBGE) e pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea), bem como as diretrizes
orientativas dispostas no ?Guia para localizagéo dos objetivos de
desenvolvimento sustentavel nos municipios brasileiros?,
elaborado pela Confederagdo Nacional de Municipios (CNM) -
(item 1V.3.7 do Relatério da Relatora).

» Recomendar aos Conselhos Municipais de Cerro Negro que
atentem para a necessidade de comprovacao de que a aprovagao
das contas observou a regra da deliberagao colegiada, bem como
aprimorem as informacgdes que fundamentam os pareceres, em
especial sobre o volume de recursos aplicados; as principais
acOes executadas ou ndo realizadas; os problemas detectados;
assim como as boas praticas implementadas nas respectivas
areas de atuacéo de cada conselho (item 1V.1.3 do Relatério da
Relatora).

XX - DEMONSTRATIVO DOS VALORES ARRECADADOS DECORRENTES DE DECISOES DO
TRIBUNAL DE CONTAS QUE IMPUTARAM DEBITO A RESPONSAVEIS, INDIVIDUALIZADOS POR
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TITULO, COM INDICACAO DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS EM RELAGCAO AOS TITULOS
PENDENTES DE EXECUGCAO PARA RESSARCIMENTO AO ERARIO

Informacao de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0462/2024 de 04 de outubro de 2024.

XXI - AVALIACAO SOBRE O CUMPRIMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS PREVISTAS NA LEI
(FEDERAL) N° 13.005/2014 (PLANO NACIONAL DE EDUCACAO ? PNE) E NO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO (PME)

Foi efetuada avaliacdo sobre o cumprimento das Metas e Estratégias previstas na Lei (federal)
n° 13.005/2014 (Plano Nacional de Educacdo — PNE) e no Plano Municipal de Educagdo (PME), na analise
foi alertado os respectivos responsaveis sobre algumas metas que nao foram atingidas na sua integralidade,
sendo feitos 0os apontamentos.

XXIl - OUTRAS INFORMACOES PREVIAMENTE SOLICITADAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS

Nenhuma informacao registrada quanto a outras informacdes previamente solicitadas pelo Tribunal de
Contas para este relatorio.

XXIIl - ESPECIFICAR OS DISPOSITIVOS LEGAI QUE PROMOVERAM ALTERACOES NO PLANO
MUNICIPAL/ESTADUAL DE EDUCAGAO AO LONGO DO EXERCICIO.

Nenhuma informacéo registrada quanto a outras informacdes previamente solicitadas pelo Tribunal de
Contas para este relatorio.
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