RELATORIO DE GESTAO DO TITULAR DE UNIDADE

GESTORA
Art. 14, 8 1° IN n° 20 TCE/SC

Conforme prevé a instrucdo normativa n°® 0020/2015 TC/SC, art. 7°, Il, da Egrégia Corte de Contas
do Estado de Santa Catarina, encaminha-se o relatério sobre a prestacdo anual de contas de gestdo
relativo ao exercicio de 2021

| - INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

a) Informac6es Gerais:

Entidade: [FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO NEGRO
CNPJ:|11.430.842/0001-08
Endereco: |Rua Francisco Pucci Primo n°® 97, Centro, Cerro Negro - SC CEP:88.585-000
Telefone: | (49)3258-0003
E-Mail: | saude@cerronegro.sc.gov.br

Sitio Eletrénico: | http://www.cerronegro.sc.gov.br/

b) Rol de Responsaveis:

Nome:|Fabiano Mocelin | Cpf:]089.410.150-14
Cargo:[Secretario de Saude
Ato de Nomeacdao:[Portaria n° 81/2020 de 01/04/2020
Ato de Exoneragéo:|Portaria n°® 151/2021 de 05/07/2021
Endereco[Cerro Negro 0, Cerro Negro, Cerro Negro - SC
Email:

Nome:|Adelar José de Moraes | Cpf:018.842.059-25
Cargo:[Secretario de Saude
Ato de Nomeacao:[Portaria n® 183/2021 de 12/07/2021
Ato de Exoneragédo:[Em exercicio da funcéo até o fechamento do periodo
Endereco|Cerro Negro 0, Cerro Negro, Cerro Negro - SC
Email:jsaudecerronegro@yahoo.sc.gov.br

1- ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO FMS:

FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

Secretaria Municipal de
Saude

d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares correspondentes:

Ato de Criagéo: Lei n° 35/1993 de 04/06/1993
Objetivo: Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a Criacdo do Fundo Municipal de Saude e Da
Outras Providéncias.

Il - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:
a) Programas de governos sob aresponsabilidade da unidade jurisdicionada:

1 - Identificacdo dos Programas:

Exercicio: 2021

Funcional Programatica Org. Inicial(a) | Atualizado(b) | Liquidado(c) | Diferenca(b-c)

Funcéo: 10 - Saude

Sub-Funcéo: 301 - Atencédo Basica
Programa: 20 - MAIS SAUDE

GOVGestéo v2.0



ANEXO V
RELATORIO DE GESTAO DO TITULAR DE UNIDADE

GESTORA
Art. 14, 8 1° IN n° 20 TCE/SC

Péagina 2 de 4

SalL]deAt;ao: 2036 - Desenv. e Manut. das Ativ. da Secretaria de 1.890.711.87| 2.954.321.47| 2.759.139,70 195.181,77
Acdo: 2078 - Agentes Comunitarios da Sadude - ACS 193.507,50 122.657,50 109.120,27 13.537,23
Acdo: 2079 - Saude da Familia - SF 166.293,54 264.596,84 185.525,41 79.071,43
Acdo: 2080 - Saude Bucal - SB 69.743,83 69.743,83 66.262,98 3.480,85
Acdo: 2081 - Consércio Intermunicipal de Saude - AMURES 356.396,45 205.796,45 189.497,80 16.298,65
_A(_;ao: 2092 - Desenv. e Manut. do Tratamento Fora 1.178,79 102,79 0,00 102,79

Domicilio - TFD
Agao: 2118 - Programa de Melhoria do Acesso e da

Qualidade - PMAQ 76.850,00 0,00 0,00 0,00
Acéo: 2119 - Manutengéo das Unidades Bésicas de Saude 23.320,00 22.260,00 17.703,57 4.556,43
Acao: 2120 - Nucleo de Apoia a Saude da Familia -NASF 104.171,27 0,00 0,00 0,00

Programa: 107 - CERRO NEGRO, MAIS ESTRUTURA NA SAUDE
_ Acao: 1034! - Construgéo, Ampliacéo e Reforma das 1.060,00 7.060,00 0,00 7.060,00
Unidades de Saude
Acdo: 1040 - Aquisicdo de Veiculos 1.060,00 240.900,00 0,00 240.900,00
Sub-Funcéo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 20 - MAIS SAUDE
) Acéo: 2064 - Desenv. e Manut. das Ativ. da Vigilancia em 74.032.15 74.032.15 6.220.00 67.812.15

Saude
Agao: 2082 - Convénios com Entidades sem Fins Lucrativos 200.000,00 204.000,00 204.000,00 0,00
Acéo: 2083 - Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia - 29.995,08 29.400,00 29.400,00 0,00

SAMU

Programa: 107 - CERRO NEGRO, MAIS ESTRUTURA NA SAUDE
Acéo: 1041 - Aqumgao de Apar/ Equip. e Utens. Médicos, 1.060,00 0,00 0,00 0,00
Odont. e Laborat. e Hospitalar
Sub-Funcéo: 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
Programa: 20 - MAIS SAUDE
Acdo: 2062 - Programa de Assisténcia 193.796,71|  243.927,04|  225592,66 18.334,38
Farmacéutica/Qualifar
Sub-Funcédo: 304 - Vigilancia Sanitéaria
_ A(;ao: 2063 - Desenv. e Manut. das Ativ. da Vigilancia 78.964,89 56.964,89 29.528,62 27.436,27
Sanitaria
Total [ 3.462.142,08| 4.495.762,96| 3.821.991,01 673.771,95

2 - Comparacao das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas, em valores nominais e
relativos, justificando as acdes nédo realizadas ou realizadas parcialmente:

Informacé&o de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n° 0975/2019 de 20 de dezembro

de 2019.

3 - Contingenciamento de despesas no exercicio:

Nenhum ato legal de contingénciamento de despesas foi registrado para o exercicio de 2021 para

esta unidade gestora.

4 - Informacg8es sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos:

Nenhum reconhecimento de passivos foi registrado para o exercicio de 2021 para esta unidade

gestora.

5 - As razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e ndo
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processados por mais de um exercicio financeiro:

Nenhum restos a pagar processado/nao processado pendente por mais de um exercicio financeiro
para o exercicio de 2021 para esta unidade gestora.

Il - INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZAGCAO DE MAO DE OBRA:

a) Quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos, servidores
e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos, contratados por
tempo determinado (Art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e estagiarios, discriminando os
comissionados que séo titulares de cargo efetivo ou emprego publico, bem como os valores
consolidados na folha de pagamento, més a més:

Informacéo de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0016/2022 de 21 de janeiro de 2022.

b) Demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade jurisdicionada por
meio de contratos de terceirizagdo de servi¢os, contendo o posto de trabalho ocupado, bem como
as despesas totais das contratacf6es, més a més:

Informacéo de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0016/2022 de 21 de janeiro de 2022.

¢) Demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes publicos
(agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e de
complementacdes de aposentadoria ou penséo ao valor percebido do Regime Geral da Previdéncia
Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de pagamento, més a més:

Informacao de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0016/2022 de 21 de janeiro de 2022.

d) Discriminacdo da remuneragdo mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho de
administracdo e de conselho fiscal, incluindo bdnus, participacdo em lucros e a qualquer outro
titulo:

Informacao de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0016/2022 de 21 de janeiro de 2022.

IV - INFORMAGOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO VOLUME
DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS BENEFICIARIOS:

TRANSFERENCIA DE RECURSOS A TERCEIROS PELA UNIDADE GESTORA (Anexo V, Item V)

Exercicio: 2021
Espécie de Transferéncia Formaliza¢do (Convénio, Valor Anual
Entidade Beneficiada (Subvencéao, Auxilio, Termo de Parceria, Termo Transferido
Contribuicéo) de Cooperacéo etc.) (Pago)
Bombeiros Voluntarios de Campo Belo do Sul Termo de Fomento 01/2020 - ADO1 29.400,00
Hospital N S Patrocinio Termo de Colaboragdo 01/2020 - ADO1 200.000,00
Total 229.400,00

V - INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

a) Informacao sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisi¢cdes e
contratacdes de bens e servigcos, por modalidade de licitacdo, bem como as decorrentes de

dispensas e inexigibilidades de licitacao:

Informacéo de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0016/2022 de 21 de janeiro de 2022.

b) Indicacdo do 6rgao de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIll, da Lei n° 8.666/1993:

Informacéo de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0016/2022 de 21 de janeiro de 2022.
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c) - Informacdes sobre as recomendacgfes expedidas pelo 6rgdo de controle interno e as
providéncias adotadas no exercicio, demonstrando: recomendacdes expedidas no exercicio
(descrigdo da recomendacéo; providéncias adotadas, setor responsavel pela implementagédo, sintese
da providéncia adotada e dos resultados obtidos;

Nenhuma recomendacao expedida atendida para o exercicio de 2021 para esta unidade gestora.

d) Recomendacdes pendentes de atendimento e justificativas para o seu ndo cumprimento
(descricdo da recomendacdo; providéncias adotadas, setor responsavel pela implementagao, sintese
da providéncia adotada e dos resultados obtidos).

Nenhuma recomendacao expedida atendida para o exercicio de 2021 para esta unidade gestora.

VI - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAO VIGENTES NO
EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES
CONTRATOS, NO AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS):

Nenhum contrato de gestéo vigente para o exercicio de 2021 para esta unidade gestora.
VIIl - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE JURISDICIONADA:

Nenhum termo de parceria celebrado para o exercicio de 2021 para esta unidade gestora.
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