ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO NEGRO

EDITAL DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

O MUNICIiPIO DE CERRO NEGRO, ESTADO DE SANTA CATARINA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°® 95.991.097/0001-58, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, com sede na Av. Orides Delfes Furtado, n® 739, Centro,
Cerro Negro - SC, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto na Lei Federal
n. 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ alteragdes, TORNA PUBLICO o presente Edital de dispensa
de chamamento PUBLICO visando a Selecio de Organizagdes da Sociedade Civil interessadas
em celebrar Termo de Colaboragdo, no 4mbito de ASSISTENCIA SOCIAL na oferta de projeto
paralelo ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, denominado Projeto
Bombeiro Mirim, nos municipios limitrofes de Cerro Negro — SC em decorréncia da
inexisténcia de instituigdes que prestem tais atividades no proprio territorio. As propostas
deverdo ser entregues nos dias 31.03.2026 a 07.04.2026, no horario das 08h as 12h e das 13h
as 17h no endereco Av. Orides Delfes Furtado, n® 739, Centro, Cerro Negro — SC, junto a

Secretaria Municipal de Finangas.

1. PROPOSITO DO EDITAL

1.1. A finalidade do presente Edital de dispensa de chamamento publico ¢ a selecao de
propostas para a celebracdo de parceria com Organizacdo da Sociedade Civil, sem fins
lucrativos no ambito de Assisténcia Social na oferta de projeto paralelo ao Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, denominado Projeto Bombeiro Mirim, por
meio da formalizacio de TERMO DE COLABORACAO, para a consecugio de finalidade
de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), e ASSISTENCIA SOCIAL, a ser financiado com

recursos da Assisténcia Social, para execugao no ano de 2026.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas
atualizacdes, pelo Decreto Municipal n® 1204/2024, de 13 de dezembro de 2024 e pelos demais

normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

1.3.  Sera selecionada uma proposta, observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade
or¢amentaria para a celebragdo do termo de colaboragdo, cujo valor global ndo podera

ultrapassar R$ 45.000,00 (quarenta e dois mil reais) mensais/ano.
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14. O Termo de Colaboragcdo adotado pela administracao publica, tem a finalidade de
consecug¢ao de Plano de Trabalho para celebragao de parcerias com organizacdes da sociedade
civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros (Art. 16, Lei Federal 13.019/2014 ¢

suas alteragoes);

1.5.  Este Edital tem a finalidade de promover de maneira clara e objetiva, as orientagdes aos
interessados, possibilitando o acesso direto aos 6rgaos da administragao publica e instancias

decisorias (Art. 23, Lei Federal 13.019/2014 ¢ suas alteragoes);

1.6. As informagdes do objeto, metas, custos, indicadores quantitativos e qualitativos de
avaliacdo de resultados, constam no Termo de Referéncia, Anexo I, deste Edital. (Art. 23,

incisos I, I1, IV, VI, Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracdes).

1.7. A dispensa de chamamento publico sera regida por este Edital, cabendo a Comissao de
Selecdo a operacionalizacdo da dispensa de chamamento nas suas diversas fases, até a

publicacao do resultado final.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO E DIRETRIZES

2.1. O Termo de Colaboragdo terd por objeto a concessdo de apoio financeiro da
administracao publica municipal para a execucao de projeto no ambito de assisténcia social,
para oferta de projeto paralelo ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV, denominado Projeto Bombeiro Mirim, para atender ao interesse ptiblico do municipio

de Cerro Negro - SC, seguindo os seguintes objetivos:
2.2.  Objetivos especificos:

2.2.1. Fomentar as garantias de uma gestdo publica democratica, a participagdo social, o
fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, 0s
principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da

economicidade, da eficiéncia e da eficacia, destinando-se a:

a) Desenvolver habilidades de cidadania e convivéncia, fortalecendo vinculos

familiares e comunitarios.

b) Promover a cultura de prevencao e seguranga, com nog¢des basicas de primeiros

socorros ¢ atitudes de autoprote¢ao;

C) Estimular disciplina, responsabilidade e trabalho em equipe, ampliando
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competéncias socioemocionais;

d) Favorecer a participagdo social e comunitaria, envolvendo familias e territorio

nas atividades;

e) Complementar as a¢des do SCFV, ampliando oportunidades socioeducativas e

de protecao social para criangas e adolescentes;

f) Contribuir para a autonomia e o protagonismo juvenil, por meio de atividades

praticas e formativas;

g) Oferecer experiéncias educativas saudaveis, prevenindo situagdes de risco e

vulnerabilidades sociais.
2.2.2. Sao diretrizes fundamentais para a realizagdo da parceria (Art. 6° da lei 13.019/2014):

a) Promover a gestdo publica democratica no desenvolvimento do Projeto
Bombeiro Mirim, garantindo processos decisorios participativos e o envolvimento dos usuarios,

familias, comunidade e demais atores do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

b) Estimular a participagdo social por meio da integracao do projeto com espagos
de controle social, como conselhos, foruns e reunides comunitarias, fortalecendo o didlogo entre

poder publico, sociedade civil e familias beneficiarias.

C) Fortalecer a sociedade civil organizada, envolvendo institui¢des locais,
associacdes comunitérias, entidades socioassistenciais ¢ o Corpo de Bombeiros em acgdes

conjuntas, ampliando a corresponsabilidade na protecdo de criangas e adolescentes.

d) Garantir transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, assegurando que
todas as etapas do projeto — planejamento, execugdo e avaliagdo — sejam acompanhadas por
mecanismos de prestacao de contas acessiveis e compreensiveis a comunidade e aos 6rgaos de

controle.

€) Assegurar a observancia dos principios da administragdo publica (legalidade,
legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e eficacia)
no desenvolvimento das atividades do Bombeiro Mirim, garantindo que o projeto cumpra sua

funcdo social de forma ética e responsavel.

f) Promover agdes educativas e socioformativas que reforcem valores de cidadania,
responsabilidade, disciplina, convivéncia comunitaria e prevencdo de riscos, alinhadas aos
objetivos da Assisténcia Social de prevencao de vulnerabilidades e fortalecimento de vinculos.
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g) Contribuir para o desenvolvimento integral das criancas e adolescentes,
assegurando que o projeto ofereca um ambiente de protecao social, estimulo a autonomia e

fortalecimento familiar e comunitario.

h) Garantir que o Projeto Bombeiro Mirim atue como estratégia socioeducativa
complementar aos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, refor¢ando a protecao

social basica e prevenindo situagdes de risco social.

1) Ampliar o acesso da populagdo infantil e juvenil a a¢cdes de formagdo cidada,
democratizando oportunidades formativas, especialmente para criangas e adolescentes em

situacao de vulnerabilidade social.

1 Estabelecer mecanismos permanentes de monitoramento e avaliacao
participativa, permitindo ajustes continuos para maior eficiéncia e eficacia do projeto, sempre

com foco na melhoria da qualidade do servigo prestado a comunidade.

3. JUSTIFICATIVA

O municipio de Cerro Negro apresenta demandas sociais relacionadas ao fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios, a prevencdo de situacdes de risco e a ampliacdo de
oportunidades de desenvolvimento integral para criancas e adolescentes. Nesse contexto, a
Politica de Assisténcia Social, por meio do CRAS e do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), tem papel central na oferta de atividades socioeducativas
que contribuam para a prote¢do social basica e para o desenvolvimento saudavel da populagao

infantojuvenil.

A implementacdo do Projeto Bombeiro Mirim surge como uma estratégia complementar
as acdes do SCFV, oferecendo um conjunto de atividades formativas voltadas a disciplina,
cidadania, convivéncia, preven¢ao de acidentes e fortalecimento de valores fundamentais para
a vida em sociedade. A parceria com instituigdes do territdrio permite ampliar o acesso das
criancas e adolescentes a conhecimentos praticos relacionados a seguranga, primeiros socorros,
organiza¢do, cooperacao e respeito as normas, promovendo o protagonismo juvenil e o senso

de responsabilidade social.

Além de seu carater educativo, o projeto contribui para a prevengao de vulnerabilidades

ao ocupar de maneira saudavel o tempo das criangas e adolescentes, reduzindo exposicao a

Av. Orides Delfes Furtado, 739 — CEP 88585.000 — Cerro Negro — SC
Fone/Fax (49) 3258.0000 — e-mail: juridicoO1@cerronegro.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO NEGRO

riscos, comportamentos prejudiciais e situacoes de negligéncia. Também fortalece a rede de
protecao no territério, envolvendo familias, comunidade, escolas e servigos publicos, em

alinhamento com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

A execucdo do Projeto Bombeiro Mirim em Cerro Negro justifica-se, portanto, pela
necessidade de ampliar oportunidades de desenvolvimento integral, fortalecer vinculos,
estimular a participagdo comunitaria € promover agdes preventivas e socioeducativas,
garantindo as criangas e adolescentes do municipio o acesso a experiéncias enriquecedoras,
seguras e alinhadas aos principios da protecdo social basica. Trata-se de uma iniciativa que
reafirma o compromisso da gestdo municipal com a promog¢ao da cidadania, da dignidade

humana e da constru¢ao de um futuro mais seguro e participativo para suas criangas € jovens.

4. PARTICIPACAO NA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC’s, assim
consideradas aquelas definidas no art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lein. 13.019/2014,
que possua, entre seus objetivos estatutarios ou regimentais, compatibilidade com o objeto deste

edital e possua sede nos municipios limitrofes de Cerro Negro -SC.
4.2.  Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) estar devidamente constituida ou, se estrangeira, estar autorizada a funcionar no

territorio nacional;

b) estar devidamente credenciada junto ao 6rgdo gestor da respectiva politica de

atuacao até a data de abertura do presente edital e formalizagao do Termo de Colaboragao;

C) declarar, conforme modelo constante no Anexo I — Declara¢do de Ciéncia e
Concordancia com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados

durante o processo de selecao.

d) nao sera permitida a atuagdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO
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5.1 Para a celebragdo do termo de colaboracao, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promog¢ao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento
a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n. 13.019 de 2014,
atualizada). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades

cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n. 13.019, de 2014, atualizada, atualizada);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n. 13.019, de 2014,
atualizada, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33,
caput, inciso III, Lei n. 13.019, de 2014, atualizada, atualizada). Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (Art. 33, §§ 2° e 3° Lei n°

13.019, de 2014, atualizada, atualizada);

C) ser regida por normas de organizagdao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas

Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lein. 13.019, de 2014, atualizada);

d) possuir, no momento da assinatura do Termo de Colaboracao, no minimo 3 (trés)
anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —

CNPJ (Art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014, atualizada);

e) possuir experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de
trabalho, na forma do (Art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n. 13.019, de 2014,

atualizada);

f) possuir instalacdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisi¢do com recursos da parceria, a ser atestado mediante declara¢do do
representante legal da OSC. Nao serd necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagao

de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c

e § 5° da Lein. 13.019, de 2014, atualizada);
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g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma de comprovantes
de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto semelhante. Nao serd
necessaria a demonstra¢do de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de
profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagao de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (Art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §

5° da Lein. 13.019, de 2014, atualizada);

h) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (Art. 2°, inciso I, alinea “b”, e Art. 33, §3°, Lei n° 13.019, de
2014, atualizada).

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaboragao a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a

funcionar no territorio nacional (Art. 39, caput, inciso I, da Lei n. 13.019, de 2014, atualizada);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada ou
contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, (Art. 39, caput, inciso

ITeIV,daLein. 13.019, de 2014, atualizada);

C) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracao, com declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢do publica, com as sangdes previstas no

(art. 39, caput, inciso V e nos incisos Il e III do Art. 73 da Lei n. 13.019, de 2014, atualizada);

d) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8

(oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n. 13.019, de 2014, atualizada); ou

e) tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, enquanto durar a inabilita¢do; ou que tenha sido considerada responséavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do Art. 12 da Lei
n. 8.429, de 2 de junho de 1992 e Art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014,

atualizada).
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f) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Judiciario ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao publica do municipio de Cerro
Negro-SC, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que,
por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (Art. 39, caput,

inciso Il e §§ 5° e 6°, da Lein. 13.019, de 2014, atualizada);

g) cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do projeto ou que ndo disponham

de condigdes técnicas para executar o objeto previsto neste edital.

6. DA COMISSAO DE SELECAO E JULGAMENTO

6.1. A Comissao de Selecdo e Julgamento ¢ o 6rgdo competente para processar € julgar a
presente dispensa de chamamento publico, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho

de 2014 e suas atualizagdes, pelo Decreto Municipal n® 1204/2024, de 13 de dezembro de 2024.

6.2. A comissdo de Selecdao e Julgamento serd constituida por no minimo 3 (trés) agentes
publicos, designados por portaria, com pelo menos dois de seus membros servidores ocupantes

de cargo de provimento efetivo.

6.3. Devera se declarar impedido o membro da Comissao de Selecao e Julgamento que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante dA
dispensa de chamamento publico, ou cuja atuagao no processo de selecao configure conflito de

interesse, nos termos do (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n. 13.019, de 2014,e suas atualizacdes);

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo e Julgamento podera solicitar

assessoramento técnico especializado.

6.5. A Comissao de Selegao e Julgamento podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagdes ¢ documentos apresentados pelas organizagdes da
sociedade civil concorrente ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo,

devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de seleg@o observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DATAS

1 Publicagdo do Edital de dispensa de dispensa de 31/03/2026

dispensa de chamamento Publico

2 Envio dos Projetos e Propostas pelas OSC’s 31/03/2026 a
07/04/2026

3 Andlise da documentagao Imediata apos o envio
da proposta

4 Celebragao da parceria e publicagdao do extrato 08/04/2026

7.2. ETAPA 1 - Publicacido do Edital de dispensa de dispensa de dispensa de
chamamento Publico

7.2.1. O presente Edital serd divulgado na péagina oficial do municipio
WWW.cerronegro.sc.gov.br, Portal da Transparéncia do Municipio:
cerronegro.sc.gov.br/transparencia, e no Diario Oficial do Municipio disponivel em
https://diariomunicipal.sc.gov.br, com prazo maximo de 07 (sete) dias para a apresentacdo das

propostas, contado a data de publica¢ao do Edital.

7.3. ETAPA 2 - Envio dos Projetos e Propostas pelas OSC’s
7.3.1. O Projeto com o Plano de Trabalho e a Proposta devera conter, no minimo, os seguintes
elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) as agOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que

aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execucao das agdes e para o cumprimento das metas;
d) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
e) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para

a aferi¢d@o do cumprimento das metas;

f) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo
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das acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdao dos custos diretos e
indiretos necessarios a execucao do objeto;

g) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

h) as agoes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.
7.3.1. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “f” do item anterior devera incluir
os elementos indicativos da mensura¢do da compatibilidade dos custos apresentados com os
pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,
podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicagdes
especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao
disponiveis ao publico.
7.3.2. AS OCSs interessadas em participar da presente dispensa de chamada publica deverao
apresentar em envelope lacrado, o projeto contendo o Plano de Trabalho constante no Anexo 11,
junto a Secretaria Municipal de Finangas — Secretario Municipal, periodo compreendido entre
13/01/2026 até 13/02/2026, das 08h as 12h e das 13h as 17h, sito na Prefeitura Municipal, com
endereco na Av. Orides Delfes Furtado, n® 739, Centro, Cerro Negro — SC, CEP: 88.585-000.
7.3.3. Forma de apresentacio das propostas: As propostas devem ser apresentadas
preferencialmente em papel timbrado da organizagao da sociedade civil, em conformidade com
formulério “Formulério de Apresentacdo da Proposta /Plano de Trabalho ”, em 01 (uma) via,
datada, numerada, carimbada e assinada, sem emendas, rasuras ou borroes, Modelo — Anexo II.

a) Na formulagdo da proposta, a organizacao da sociedade civil devera computar
todos os custos, exemplo, luz, dgua, aluguel, impostos, manutengoes veiculares, seguros, etc,
relacionados para a parceria, ficando esclarecido que ndo serd admitida qualquer alegagado
posterior, que vise a ressarcimento de custos nao considerados na proposta apresentada.
7.3.4. Forma de entrega das propostas e documentos: a proposta e a documentacao de
habilitacdo das organizagdes da sociedade civil interessadas, deverdo ser entregues em original
ou copias simples, em envelopes separados, opacos, devidamente identificados, lacrados e
rubricados no fecho, sendo o envelope 1 (um) para a apresentacao da proposta, e o envelope 2
(dois) para a apresentacao da documentagao de habilitacao.

b) O recebimento dos envelopes ndo conferirda aos proponentes qualquer direito
contra a administragdo publica municipal, observadas as prescri¢des de legislacao especifica

C) O envelope devera conter na parte externa a seguinte identificagao:
ENVELOPE 01

* Nome da OSC
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* CNPIJ:

» Edital de dispensa de dispensa de dispensa de chamamento Publico n. 001/2026

* Plano de Trabalho
ENVELOPE 2

* Nome da OSC

* CNPJ:

» Edital de dispensa de dispensa de dispensa de chamamento Publico n. 001/2026

* Documentos de habilitagao
7.3.5. Os envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no presente Edital, ndo
serdo objetos de analise, ndo sendo permitida a participagcdo da OSC interessada.
7.3.6. O Projeto contendo o Plano de Trabalho sera entregue em uma Unica via impressa,
devendo ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, e ao final, ser assinada
pelo representante legal da OSC proponente.
7.3.7. Cada OSC podera apresentar apenas um Projeto. Caso venha a apresentar mais de um

Projeto dentro do prazo, sera considerado apenas o ultimo enviado.

7.4. ETAPA 3 — Analise da Documentacao
7.4.1. A andlise dos Projetos e Propostas apresentados pelas OSC'’s, se dard pela Comissao de

Selecao e Julgamento, imediatamente apds o recebimento da documentacao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracao observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

parceria:
Tabela 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Convocagdo das OSC’s selecionadas para comprovagdo do atendimento dos
requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedacdes) legais.
2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagdo, se necessario.
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4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de colaboragao.

5 Publica¢do do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do Municipio.

8.1. Etapa 1 - Convocagdo das OSC’s para comprovagao do atendimento dos requisitos para
celebragdo da parceria e de que ndo incorram nos impedimentos (vedacdes) legais. Para a
celebragdo da parceria, a administracdo publica convocara as OSC’s selecionadas para, no prazo
de 5 (cinco) dias corridos contados da convocacdo, apresentar a documentagao exigida para
comprovagdo dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que nao incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 ¢ 39 da Lei n° 13.019, de 2014, atualizada), que
sao:

I - Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial, em conformidade com as exigéncias
previstas no Art. 33 caput e inciso III da Lei n® 13.019, de 2014, atualizada;

IT - Comprovante de inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe
ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

III - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por 6rgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;
ou f) prémios de relevancia recebidos pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
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V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII — Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

VIII — Certidao Negativa de Débitos Municipais da sede da OSC;

IX - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Il —
Declaragdo e Relagdo dos Dirigentes da Entidade (Art. 34, caput, incisos V e VI, e Art. 39. 111,
da Lein® 13.019, de 2014, atualizada);,

X - Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo, contrato de locagdo, alvara de localizagao e funcionamento municipal
(Art. 34, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014, e suas alteragdes);

XI - Declaragao do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no Art. 39 da Lei n. 13.019, de
2014, atualizada, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo
IV — Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

XII - Declaragdao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagcdes e outras
condi¢des materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, conforme Anexo V — Declaragdo sobre Instalagoes e Condi¢oes Materiais,

XIII - Prova de regularidade com o INSS;

XIV - Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual (Art. 34, inciso V, Lei Federal
13.019/2014 e suas alteragoes);

XV - Comprovante de inscricdo da OSC no Municipio;

XVI — Declaragio emitida pelo Orgdo Publico Municipal (sede da Organizagdo Social Civil)
de que ndo se encontra omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada,
conforme declaragdo emitida pela Prefeitura Municipal (Art. 39, inciso II, Lei Federal
13.019/2014 e suas alteragoes);

XVII — Declaragdo que ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; (Art. 39, inciso VI, Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes) (Requerer
junto a administragdo publica declaragdo — Anexo XV);

XVII — Declaragao de nao possuir fatos impeditivos para participar da parceria;
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XIX — Declaragao de nao estar suspensa de licitar ou contratar com 0, a  Administragao
Publica.

Paragrafo unico. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas.
8.3. Etapa 2 — Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Esta etapa consiste no exame formal, a ser
realizado pela administracdao publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos
para a celebragdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de
demais exigéncias descritas na Etapa anterior.

8.3.1. Nos termos do §1° do Art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, atualizada, na hipdtese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracdo, incluindo os
exigidos nos Arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera
ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.
8.3.2. Em conformidade com o §2° do Art. 28 da Lein® 13.019, de 2014, atualizada, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebragdo e, em seguida, proceder-se-4 a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2.
Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao.
8.4. Etapa 3 — Ajustes no plano de trabalho e regulariza¢do de documentacao, se necessario.
8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situagdo, no prazo de 3 dias corridos, sob pena de nao celebragao da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC,
a administra¢do publica solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 3 dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4. Parecer do 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracao.

8.5.1. A celebracao do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas
pela legislacao regente, incluindo a emissao do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade ptblica
municipal, as designacdes do gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao.
8.5.2. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdao da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

8.5.3. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
quando houver, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds o registro da referida alteragao.
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8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboragao no Didrio Oficial do Municipio,
disponivel em www.cerronegro.sc.gov.br (Portal da Transparéncia) e no Diario Oficial dos
Municipios, disponivel em http:diariomuniciipal.sc.gov.br. O termo de colaboragdo somente
produzird efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de

publicidade da administragdo publica (Art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014, atualizada).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
sdo provenientes da seguinte programacgdo orcamentaria de 2024 e aqueles créditos a serem

incluidos nas leis or¢amentarias dos anos seguintes:

Unidade Gestora 1: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao:
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL CERRO NEGRO
9.001 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO / FUNDO

Unidade:
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Acgiao: 2.26 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Elemento de despesa Fonte de Recurso

3.3.50.00.00. - TRANSFERENCIAS A ,
1.500.7000 — RECURSOS PROPRIOS

INSTITUICOES  PRIVADAS SEM  FINS
LIVRE

LUCRATIVOS

9.2. O valor total de recursos disponibilizados sera de no maximo R$ 45.000,00 (quarenta e

dois mil reais) ano.

9.3. O valor de referéncia para a realiza¢ao do objeto do termo de colaboragdo ¢ de R$ 45.000,00
(quarenta e dois mil reais). O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboragao,

observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.4. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n. 13.019, de

2014, atualizada.

9.5. Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com

recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente,
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em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 ¢ 46 da Lei n. 13.019, de
2014, atualizada. E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC ou seu
dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar

as sancdes cabiveis.

9.6.  Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacao de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (Art. 46 da Lei n.

13.019, de 2014, atualizada):

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais

encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que

a execuc¢ao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto, seja qual for a propor¢do em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia,

dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos € materiais permanentes essenciais a consecu¢ao do
objeto e servicos de adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a instalacdo dos

referidos equipamentos e materiais.

9.7.  E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de confianca, de
orgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro

ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

9.8. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdao
devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, denuincia, rescisdo ou extingao

da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n. 13.019, de 2014, atualizada.

9.9. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade or¢gamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e

conveniéncia administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a administracdo publica a
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firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito

subjetivo ao repasse financeiro.

12. DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS, PRESTACAO DE CONTAS,
MONITORAMENTO E AVALIACAO, GESTAO E TRANSPARENCIA
10.1. Liberacao dos Recursos: As parcelas dos recursos financeiros transferidos no ambito da
parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso,
firmados no Termo de Colaboragdo, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o
saneamento das impropriedades: (Art. 48, Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracdes).
I - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;
IT - Quando constatado desvio de finalidade na aplicag¢do dos recursos ou o inadimplemento da
organizacao da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragao
ou de fomento;
IIT - Quando a organizacgdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.
10.2. Cronograma de Desembolso: o cronograma de desembolso dos recursos financeiros,
ocorrera da seguinte maneira:
I - Os repasses serdo realizados em 4 (quatro) parcelas, e ocorrerao da seguinte maneira:

a) Em 2026, os repasses ocorrerdo nos meses de abril, junho, agosto e outubro;

b) A partir de 2027, os repasses ocorrerdo trimestralmente nos meses de janeiro, abril, julho

e outubro.

10.3. Prestacoes de Contas: As prestacdes de contas serdo efetuadas pela organizacao da
sociedade civil, conforme o Capitulo IV, Arts. 63 a 72 da Lei Federal 13.019/2014.
10.4. Irregularidades na Aplicacio dos Recursos e na Prestacio de Contas: Havendo
irregularidade na prestagao de contas, ou denuncia de irregularidades na aplicagao dos recursos
liberados pela administragao publica municipal, no cumprimento do Termo de Colaboragao, a
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, ou autoridade superior, determinara auditoria
necessaria, efetuando o julgamento das contas, e a suspensdo dos repasses até a corre¢do de
todas as irregularidades, sob outras penas a serem aplicadas em conformidade com o Termo de
Colaboragao e legislagdes vigentes.

10.5. Atos de Improbidade Administrativa: os atos de improbidade praticado por qualquer
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agente publico, servidor ou ndo, por entidades serdo analisados e julgados em conformidade
com a Lei Federal 8.429/1992 suas alteragdes e demais legislacdes vigentes.

10.6. Transparéncia Publica: a administragdo publica municipal e as organiza¢des da
sociedade civil promoverao a transparéncia publica, através do Sitio Oficial da Administragao
Publica Municipal.

10.7. Monitoramento e Avaliacdo: a administracdo publica municipal promovera o
monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objetivo da parceria, em conformidade com o
Art. 58 a 60 da Lei Federal 13.019/2014 ¢ suas alteragoes.

10.8. Gestiao das Parcerias: a administragdo publica através do Gestor das Parcerias
acompanhard e fiscalizard a execucdo da parceria em conformidade com a Lei Federal

13.019/2014 e suas alteracdes e demais legislagdes vigentes.

11. DO PERIODO DE VIGENCIA E AS HIPOTESES DE ALTERACOES

11.1. A vigéncia do Termo de Colaboracao sera de 36 meses, podendo ser prorrogado por mais
12 meses.

11.2. A administragdo publica municipal, através do 6rgao responsavel, podera autorizar ou
propor e alteragdes do Termo de Colaboracdo e do Plano de Trabalho (Art. 42, inciso VI, Lei
Federal 13.019/2014 e suas alteragdes), apos, respectivamente, solicitagdo fundamentada da
organizacao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nao haja alteragdes de seu objeto, e

que o periodo total da vigéncia ndo exceda cinco anos, por termo aditivo a parceria para:

a) Ampliacao de até 30% (trinta por cento) do valor global;
b) Reducao do valor global, sem limitagdes do montante;
C) Prorrogagao da vigéncia.

11.3. Sem prejuizo das alteragdes previstas no item 13.2, a parceria devera ser alterada por
certiddo de apostilamento, dependentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade civil,
para (Art. 43, §1°, Decreto 8.726/2016)

I - Prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da
administragao publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros,
ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou,

II - Indicagao dos créditos or¢amentarios de exercicios futuros.

11.4. Os precos sdo fixos e irreajustaveis, podendo sofrer repactuagdo nos termos da Lei

14.133/2021, caso restar comprovado fato superveniente que alterou a relagao entre partes.
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11.5. A contratada terd direito a atualiza¢ao dos valores financeiros ao completar cada ano de
vigéncia da adesdo, a qual se dar4 através da aplicacdo da variagdo do IPCA (Indice Nacional

de Precos ao Consumidor Amplo), considerando os percentuais disponiveis, se for o caso.

12. DA FISCALIZACAO:

A administragdo publica municipal, através da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo e de
apoio de técnicos de servidores dos diversos 6rgdos da administracdo direta, ou de terceiros,
promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, observadas

as determinagdes da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracdes e demais legislagoes.

13. DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES
As sangdes administrativas as organizacoes da sociedade civil pela execucao da parceria em
desacordo com o Plano de Trabalho, com o Termo de Colaboragao, serdo de acordo com as

normas da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracdes, e de legislagdes especificas.

14. DA RESCISAO
As hipoteses de rescisdo da parceria, bem como a disciplina aplicdvel em tais casos, sdo aquelas

previstas no Termo de Colaboragao.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do municipio
www.cerronegro.sc.gov.br, Portal da Transparéncia e no Diario Oficial dos Municipios,
disponivel em http:diariomunicipal.sc.gov.br, com prazo minimo de 7 (sete) dias para a
apresentacao das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

15.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e
de seus anexos, deverdo ser encaminhados exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail
juridicoO1@cerronegro.sc.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdao de
Selegdo e Julgamento.

15.3. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnagdes € os esclarecimentos prestados serao juntados nos autos
do processo de dispensa de dispensa de chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta

por qualquer interessado.
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15.4. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-
se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulagdo das
propostas ou o principio da isonomia.

15.5. A Secretaria de Finangas resolvera os casos omissos € as situagdes nao previstas no
presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administra¢ao
publica.

15.6. Todos os custos decorrentes da elaboragdo dos projetos e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagao por parte da
administracdo publica.

15.7. O Plano de Trabalho e a Minuta do Termo de Colaboragdo (instrumento juridico)
poderdo sofrer alteragdes, desde que nao altere o objeto, mediante a apresentagcdo de sugestdes
das organizacdes da sociedade civil e da administragdo publica municipal.

15.8. No presente Edital e formalizacdo do Termo de Colaboracdo, serdo utilizados os
critérios da Lei Federal n. 14.133/2021 e demais legislagdes, no que couber.

15.9. O Edital e seus Anexos poderao ser lidos no portal da transparéncia do Municipio. Nao
serdo consideradas alegacdes de ndo entendimento ou de interpretagdo erronea das regras e
condigdes previstas neste Edital.

15.10. O dirigente da organizagdo da sociedade civil ¢ responsavel pela fidelidade e
legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicard na
desclassificagdo do Chamamento Publico e na imediata desconsideracdo da intengdo de
firmacdo do Termo de Colaboragdo, bem como a adocao, se for o caso, das medidas cabiveis
para a responsabilizacdo, inclusive penal.

15.11. Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas € o municipio nao sera responsavel por esses custos, independentemente da conducao
ou do resultado deste Chamamento Publico.

15.12. A documentacdo que contenha vicio de qualquer natureza ou a inobservancia de
qualquer vedacao deste Edital ensejara a desclassificagdo do projeto, podendo ocorrer em

qualquer momento do certame.
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15.13. A simples formalizagao da entrega da proposta implica o perfeito entendimento e
aceitagdo, pelo proponente, de todos os termos deste Edital, e se submetem as seguintes
condigoes:

a) Que atende as condigdes de participacdo no Chamamento Publico e assim
eximira a Administragdo do disposto no Art. 10 da Lei Federal n. 8.429/92 e posteriores
alteragoes;

b) Que tomou conhecimento de todas as informagdes e locais para o cumprimento
das obrigacdes relacionadas ao objeto do Chamamento Publico; que com o mesmo estd
perfeitamente definido, e que tem a exata compreensao da futura execugao do objeto;

C) Que assume a inteira responsabilidade pela perfeita execugdo do objeto que esta
sendo chamado a parceria, se for vencedora, e adere plenamente aos termos do presente Edital
como integrante do Termo de Colaboragdo que resultar independentemente de sua transcrigao;

d) Que assegura que inexiste impedimento legal para celebrar parceria com a
Administrag@o Publica;

e) Que atende as normas relativas a satde e seguranca do trabalho.

15.14. Nao serdo devolvidos documentos ou materiais encaminhados, cabendo a Comissdo de
Selecdo deste Edital seu arquivamento ou destruigao.

15.15. O Municipio de Cerro Negro/SC, reserva-se o direito de:

a) Revoga-lo, no todo ou em parte, sempre que forem verificadas razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente, ou anular o procedimento, quando
constatada ilegalidade no seu processamento;

b) Alterar as condi¢des deste Edital, reabrindo o prazo para apresentacdo de
propostas, na forma de legislagdo, salvo quando inquestionavelmente a alteragdo nao afetar a
formulagdo das ofertas;

C) Adiar o recebimento das propostas, por motivos de caso fortuito e for¢ca maior,
divulgando, mediante aviso publico, a nova data.

15.16. A administragdo publica, através do Gestor De Convénios, dos membros da Comissao
de Sele¢ao, dos membros da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, ou a autoridade superior
podera, em qualquer fase da Dispensa de dispensa de dispensa de chamamento Publico,
promover as diligéncias que considerarem necessarias, para esclarecer ou complementar a
instrucao do processo de Dispensa Chamamento Publico.

15.17. E responsabilidade do proponente, acompanhar a divulgacdo de todas as fases deste

certame.
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15.18. Todas as datas definidas neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais sdo
improrrogaveis, salvo interesse da administragao publica.

15.19. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Selecdo juntamente com a
Assessoria Juridica, em conformidade com as disposi¢des constantes dos dispositivos legais
citados neste Edital, nas bases da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragoes, do Decreto
8.726/2016 no que couber, e demais legislacdes pertinentes.

15.20. O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
Edital serd o da Comarca de Campo Belo do Sul - SC.

15.21. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo I — Declaragao de Ciéncia e Concordancia

Anexo II — Modelo de Plano de Trabalho

Anexo III — Declaragdo e Relagao dos Dirigentes da Entidade

Anexo IV — Declara¢ao da Nao Ocorréncia de Impedimentos

Anexo V — Declaragdo sobre Instalacdes e Condigdes Materiais

Anexo VI - Declaragdo de Compatibilidade de Valores com os Praticados no Mercado
Anexo VII - Declaragao De Experiéncia Prévia.

Anexo VIII - Declaragao de que a OSC nao Emprega Menor de 18 Anos.

Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboragao Anexo VII — Manual de Prestacao de Contas

Anexo X - Manual de Prestagao de Contas

Cerro Negro/SC, 31 de marco de 2026.

ADELAR JOSE DE Dgitally signed by

MORAIS:018842 MORAIS:01884205925
Date: 2026.03.31 16:19:45

05925 s
ADELAR JOSE DE MORAIS

PREFEITO MUNICIPAL

Av. Orides Delfes Furtado, 739 — CEP 88585.000 — Cerro Negro — SC
Fone/Fax (49) 3258.0000 — e-mail: juridicoO1@cerronegro.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO NEGRO

ANEXO 1
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

EDITAL DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 003/2026 LEI FEDERAL
N. 13.019/2014

Declaro que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de dispensa de chamamento Publico n.
003/2026 e de seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de

selegdo.

Municipio-UF, ... de ... de 2026

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO II
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

EDITAL DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 003/2026 LEI FEDERAL
N. 13.019/2014

1. IDENTIFICACAO
Titulo da Proposta:
Institui¢do Proponente:
CNPIJ:

Endereco:

CEP:

Telefone:

Responsavel pela Instituicao Proponente:
Nome:

CPF:

RG:

Endereco:

CEP:

Telefone: E-mail:
Responsavel pelo Projeto:
Nome:

Endereco:

CEP:

Telefone:

Fax:

E-mail:
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2. DESCRICAO DA REALIDADE, OBJETO DA PARCERIA E O ANEXO COM A
ATIVIDADE/PROJETO E COM AS METAS A SEREM AATINGIDAS

I - Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou
necessidade identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos e

quantitativos, evitando-se dissertagdes genéricas sobre o tema.

IT - Falar dos indicadores do estado/municipio: nimero da popula¢do, nimero de criancas e
adolescentes e/ou outros niimeros que contribuam para relacionar a realidade com o objeto da
parceria proposta. Realizar um diagnostico com os indicadores sobre a tematica a ser abrangida
pelo projeto e, especialmente, dados que permitam a andlise da situacdo em ambito municipal,

regional, estadual ou nacional, conforme a abrangéncia das agdes a serem executadas

III - Mencionar o histdrico da institui¢ao, os dados do atendimento realizado (quantitativo/perfil
do publico atendido, nimero de equipamentos etc.), convénios ou parcerias em andamento
sobre o tema, historico de projetos ja implementados e seus resultados, equipe disponivel para
execug¢do da parceria proposta, entre outras informagdes que julgar relevantes para descrever a

realidade e 0 nexo com o projeto proposto.

IV - Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar como o

cumprimento das metas pode transformar a realidade descrita nos paragrafos anteriores.

3. OBJETO DA PROPOSTA

Descrever de forma clara e objetiva, os resultados parciais e o impacto final esperado com o
desenvolvimento do projeto. E o objetivo geral da proposta. E um produto ou servigo que estara
disponivel quando o projeto estiver concluido (Thiry-Chequer, 2004). Estabelece, de forma
geral e abrangente, as intengdes e os efeitos esperados do programa, orientando o seu

desenvolvimento.

O objetivo deve responder as perguntas:
* O que fazer?
* Para quem?

*  Onde?
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* Para que fazer?
4. ACOES/METAS/INDICADORES

Indicar e quantificar as a¢des, metas e indicadores que aferirdo o cumprimento das metas.

ACOES METAS INDICADORES

Metas:

As metas devem dar nocdo da abrangéncia da agdo a ser realizada. Expressam a medida do

alcance do Objetivo, devendo ser de natureza quantitativa € mensuravel.
Indicadores:

Os indicadores sdo um conjunto de parametros que permite acompanhar a evolucao do objeto
da parceria. Cada indicador permite identificar, mensurar ¢ comunicar, de forma simples, a
evolucdo de determinado aspecto da intervengao proposta. Devem dialogar com as metas, agdes
e objeto. Deve ser passivel de apuragdo periddica, de tal forma a possibilitar a avaliacao da

intervencao feita. Devera ser composto dos seguintes atributos:
- Denominagdo: o nome, forma pela qual o indicador serd apresentado;

- Unidade de Medida: padrao escolhido para mensuragdo da relacdo adotada como indicador

(horas de curso, beneficidrios atingidos, entre outros);
- Data de apuragdo: periodo a que se refere a informacao;

- Indice de Referéncia (opcional): situagdo mais recente do Indicador e sua respectiva data de
apuracdo. Consiste na afericao do indice em um dado momento, mensurado com a unidade de

medida escolhida.

5. FORMA DE EXECUCAO DO PROJETO
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I - Explicar a metodologia prevista para cada uma das atividades que compreendem a execucao

das metas indicando, quando cabivel, as que demandarao atuagdo em rede.

II- Explicar o tipo de trabalho, o instrumental a ser utilizado (questionario, entrevista etc.), o

tempo previsto, a equipe de pesquisadores e a divisdo do trabalho, as formas de tabulagdo e

tratamento dos dados, enfim, tudo aquilo que sera utilizado para a execugao do projeto.

6. RECURSOS HUMANOS

Exemplo de tabela de recursos humanos:

Cargo

Quantidade | Perfil | Atribui¢cdes | Trabalha | Jornada | Remuneracdo | Encargos

na OSC de
Sim/ndo | trabalho
dedicada
ao
projeto

Natureza da
contratagdo

7. PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM

REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ACOES

PREVISAO DE
RECEITAS

Parcela Recurso Més

ESTIMATIVA DE DESPESAS

Codigo Descrigao Valor total

1 Pessoal e encargos

Material de consumo

Servigos e manutencao

nlw|

Aquisicao de bens
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Obras e Instalagoes

7.1. CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO

Descrever quais sao os custos indiretos para a execugdo do projeto.

Exemplo: internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de dgua e luz, impostos.

8. PRAZO DE EXECUCAO

ACOES

METAS PERIODO (més)

1 |2 |3 4 |5 6 7 18 |9 |10

11

12

1.1 X | X |x

1.2 X X X

1.3 X

2.1 X X X X

2.2 X X

3.1 X X

3.2

3.3
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ANEXO III
DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

EDITAL DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 003/2026 LEI FEDERAL
N. 13.019/2014

Declaro para os devidos fins, nos termos do Art. 39, III da Lei 13.019/2014, que a
[identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] ndo tem como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica da
mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de fomento, estendendo-se a
vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral

ou por afinidade, até o segundo grau.

Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e
Jjustificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (Art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de

2014, atualizada);

Para tanto segue anexo a ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como a relagdo nominal
dos dirigentes da entidade, com endereco, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade
e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal —

RFB de cada um deles.

Municipio-UF, ... de ... de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Av. Orides Delfes Furtado, 739 — CEP 88585.000 — Cerro Negro — SC
Fone/Fax (49) 3258.0000 — e-mail: juridicoO1@cerronegro.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO NEGRO

ANEXO IV
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

EDITAL DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 003/2026 LEI FEDERAL
N. 13.019/2014

Declaro para os devidos fins, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil —
OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no Art. 39 da Lei n°

13.019, de 2014, atualizada.
Nesse sentido, a citada organizagao da sociedade civil:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territdrio

nacional;
Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no Art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lein® 13.019,

de 2014, atualizada;

Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participagdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracao, declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administragao publica, suspensdo temporaria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de
inidoneidade para participar de dispensa de chamamento publico ou celebrar parceria ou

contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

(&
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Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responséavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto
durar a inabilitagao; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os

prazos estabelecidos nos incisos I, I e III do Art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Municipio-UF, ... de ... de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

EDITAL DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 003/2026 LEI FEDERAL
N. 13.019/2014

Declaro, em conformidade com o Art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019,

de 2014, atualizada, que a [identificacdo da organiza¢do da sociedade civil — OSCJ :

Dispdede instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢cdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas

estabelecidas.
ouU

Dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o  desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas, bem

como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotara uma das trés redagoes acima, conforme a sua

situagdo. A presente observagdo devera ser suprimida da versao final da declaragdo.

Municipio-UF, ... de ... de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC
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ANEXO VI

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE VALORES COM OS PRATICADOS
NO MERCADO.

Eu , inscrito no CPF n° ¢ RG n°

, na qualidade de responsavel pelo projeto [TITULO],inscrito no Edital de

dispensa de chamamento Publico n° 03/2025, declaro para os devidos fins que os precos
expressos no Plano de Trabalho do projeto estdo compativeis com os praticados no mercado

Nacional/Regional.

Municipio-UF, ... de ... de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

DECLARACAO DE EXPERIENCIA PREVIA.

EU, [nome do presidente da OSC], presidente/representante da [nome da entidade], declaro
para os devidos fins e sob as penas da Lei que a Entidade possui experiéncia em atividades
relacionadas a area do objeto contemplado neste edital. Esta declaracdo segue acompanhada de
[declaracdo de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos
publicos, instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais,

empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publica].

Municipio-UF, ... de ... de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE QUE A OSC NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS.

A [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC], inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a)

, portador (a) da Carteira de Identidade
n° edo CPFn° , DECLARA, para os devidos
fins do disposto no art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal de 1988, que ndo emprega

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de

dezesseis anos.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ().

Municipio-UF, ... de ... de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX
EDITAL DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO N°.......... 12026

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CERRO NEGRO E
(OSC selecionada), PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA:

O Municipio de Cerro Negro, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n—xx.xxx.Xxxx/xxxx-xx, doravante denominado
Administragdo Publica Municipal, neste ato representada por ........................ , Prefeito
Municipal, (nacionalidade), (estado civil) , (profissao), residente e domiciliado na..., Identidade
n*..., expedida pela(o) .., inscrito no CPF/MF sob o n*... ¢ domiciliado a ..., e de outro lado
a(o) Organizagdo da Sociedade Civil ...(OSC selecionada), entidade de Direito Privado, com
sede e foro na cidade de ... a (endereco completo), CEP ..., inscrita no CNPJ/MF sob o n*...,
doravante denominada ..., neste ato representada por seu Diretor Presidente (nome do
representante legal), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado ...,
Identidade n*..., expedida pela ..., e inscrito no CPF/MF n*..., residente ..., resolvem, com base
na Lei n. 13.019, de 2014, atualizada, celebrar o presente Termo de Colaboragdo mediante as

clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracdo, decorrente do Edital de dispensa de chamamento
Publico n. 003/2026, tem por objeto a concessao de apoio financeiro da administragao publica
municipal para a execugao de atividades no ambito de assisténcia social na oferta de projeto
paralelo ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, denominado Projeto
Bombeiro Mirim, para atender ao interesse publico do municipio de Cerro Negro - SC,

conforme detalhado no Plano de Trabalho.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

2.1. Integram este instrumento, independente de transcri¢ao, o Plano de Trabalho aprovado pela
Comissao de Avaliacdo e Julgamento, propostos pela OSC, bem como toda documentacao

técnica que deles resultem, cujos termos os participantes acatam integralmente.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES GERAIS
3.1. Sao obrigacdes dos Participes:
[ — Da Administragao Publica Municipal:

a) Transferir a OSC os recursos financeiros previstos para a execu¢ao deste Termo de
Colaboragao, de acordo com a programacdao or¢camentdria e financeira estabelecida no

Cronograma de desembolso do Plano de Trabalho;

b) Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execucao do objeto deste Termo
de Colaboragao, comunicando a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
publicos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, bem como suspender a liberacao de
recursos, fixando o prazo estabelecido na legislagdo pertinente para saneamento ou

apresentacdo de informagdes e esclarecimentos;

¢) Instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagao - CMA, nos termos do Art. 35, inciso

V, alinea h, da Lei 13019/2014;

d) Retomar os bens publicos em poder da OSC na hipotese de inexecucdo por culpa
exclusiva da organizagdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacao, por ato proprio € independentemente de autorizagao judicial, a
fim de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do Art. 62,

inciso I, da Lei n® 13019/2014;

e) Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a
Administragdo Publica Municipal assumir essas responsabilidades, nos termos do Art. 62, II,

da Lein® 13.019/2014;

f) Reter a liberacdao dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao

de parcela anteriormente recebida ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente
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as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica Municipal ou pelos orgaos de
controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta)
dias para saneamento ou apresentacdo de informagdes e esclarecimentos, nos termos do Art. 48

da Lein® 13.019/2014;

g) Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracdo, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberacao dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo

do atraso verificado, nos termos do Art. 55, pardgrafo unico, da Lei n°13.019/2014;
h) Publicar, no Diério Oficial do Municipio, extrato do Termo de Colaboracao; e

1)  Analisar as prestacdes de contas parciais e final relativas a este Termo de Colaboragao,
emitindo parecer conclusivo sobre sua aprovag¢ao ou nao, na forma proposta nos arts. 66 ¢ 67

da Lei 13.019/2014;
j) Transportar as pessoas atendidas até as instalagdes da OCS.
IT — Da Organizagao da Sociedade Civil:

a) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado
pela Administragdo Publica Municipal, adotando todas as medidas necessarias a correta
execucao deste Termo de Colaboragdo, observado o disposto na Lei n. 13.019, de 2014, e no

Decreto Municipal.

b) Aplicar os recursos discriminados no Plano de Trabalho exclusivamente no objeto do

presente Termo de Colaboragao;

c) Executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecu¢ao do objeto pactuado no Termo
de Colaboragdo, inclusive os servigos eventualmente contratados, observando a qualidade,

quantidade, prazos e custos definidos no Plano de Trabalho;

d) Elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto pactuado, reunir toda

documentacao juridica e institucional necessaria a celebragcdo deste Termo de Colaboragao;

e) Nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo Art. 45 da Lei n.

13.019/2014;

f) Apresentar Relatério de Execucdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos Art. 63

a72dalein®13.019/2014;
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g) Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execugdo dos
produtos e servigos contratados, em conformidade com as normas brasileiras, acdes e
atividades, determinando a correcdo de vicios que possam comprometer a frui¢ao do beneficio
pela populagdo beneficiaria, quando detectados pela Administragcdo Publica Municipal ou pelos

orgaos de controle;

h) Submeter previamente a Administracdo Publica Municipal qualquer proposta de
alteracdo do Plano de Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas as

vedagdes relativas a execucao das despesas;

1) Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Colaboracao
em conta especifica, aberta em instituicdo financeira oficial, federal ou estadual, inclusive os
resultantes de eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem assim aqueles oferecidos como
contrapartida, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes constantes neste instrumento relativas a

execuc¢ao das despesas;

j)  Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros

fixados neste instrumento, indicados na cldusula atinente ao valor e a dotacdo orgamentaria;

k) Realizar todos os atos e os procedimentos relativos a formalizagdo, execugao,
acompanhamento, prestacdo de contas e demais informagdes, quando couber, incluindo
regularmente as informagdes € os documentos exigidos pela Lei 13.019, de 2014, mantendo-o

atualizado;

1) Estimular a participagdo dos beneficiarios finais na implementacao do objeto do Termo

de Colaboragdo, bem como na manuten¢do do patrimdnio gerado por esses investimentos;

m) Garantir a manuten¢do da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom

desempenho das atividades;

n) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos
a este Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme previsto no paragrafo tnico

do Art. 68 da Lein® 13.019/2014;

o) Facilitar a supervisdo e a fiscalizacdo da Administragdo Publica Municipal, permitindo-
lhe efetuar acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informagdes € os
documentos relacionados com a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo,

especialmente no que se refere ao exame da documentacdo relativa aos contratos celebrados;
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p) Permitir o livre acesso de servidores da Administracdo Pablica Municipal e dos 6rgaos
de controle interno e externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos, documentos e
informacodes referentes a este Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de execucao do

respectivo objeto;

q) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento,

nos termos do Art. 10 da Lei n® 13.019/2014;

r) Prestar contas & Administracdo Publica Municipal, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Fomento, nos termos do capitulo IV da Lei n° 13.019,
de 2014, e suas atualizagdes e pelo Decreto Municipal n® 1204/2024, de 13 de dezembro de
2024;

s) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal, comercial e
previdencidria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos
utilizados na execugao do objeto deste Termo de Colaboragao, bem como por todos os encargos

tributarios ou extraordindrios que incidam sobre o presente Instrumento;

t) Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagdo da Administragdo Publica
Municipal em toda e qualquer ag¢do, promocional ou ndo, relacionada com a execugao do objeto
descrito neste Termo de Colaboracao e, apor a marca da Administracao Publica Municipal nas
placas, painéis e outdoors de identificagcdo dos projetos custeados, no todo ou em parte, com os
recursos deste Termo de Colaboragdo, conforme modelo padrdo a ser fornecido pela

administracao.

u) Operar, manter e¢ conservar adequadamente o patrimonio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Colaboragao, ap6s sua execu¢do, de modo a assegurar

a sustentabilidade do projeto e atender as finalidades as quais se destina;

v) Manter a Administragdo Publica Municipal informada sobre situagdes que
eventualmente possam dificultar ou interromper o curso normal da execu¢do do Termo de
Fomento e prestar informacdes sobre as agdes desenvolvidas para viabilizar o respectivo

acompanhamento e fiscalizagao.

w) Permitir 8 Administragdo Publica Municipal, bem como aos 6rgaos de controle interno
e externo, o acesso a movimentacao financeira da conta especifica vinculada ao presente Termo

de Colaboracao;
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x) Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos
orgaos de controle e, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade administrativa,

cientificar o Ministério Publico;

y) Garantir a manuten¢do da capacidade técnica e operacional necessdria ao bom

desempenho das atividades; e

z) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

4.1. Os recursos financeiros para a execu¢ao do objeto deste Termo de Colaboragao, neste ato
fixado em RS$..........cc.c.. , serdo alocados de acordo com o cronograma de desembolso

constante no Plano de Trabalho, conforme a seguinte classificacdo orgamentéria:

I - R$ «Valor Concedente Anualy, relativos ao presente exercicio, correrdo a conta da dotagao
alocada no or¢amento da Administragao Publica Municipal, autorizado pela Lei Orgamentaria

Anual n. XxXxXxXxX, a conta da seguinte programag¢ao or¢amentaria:

I1 - Nao sera exigida contrapartida da OSC.

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS

4.1.  Os recursos financeiros relativos ao repasse da Administracdo Pblica Municipal serdo
depositados na conta corrente especifica na institui¢do financeira determinada pela

administracao publica, como disposto no Art. 51 da Lei n® 13.019/2014.

4.2.  Os recursos serao liberados de acordo com a disponibilidade or¢amentéria e financeira
da Administragdo Publica Municipal, em conformidade com o ntimero de parcelas e prazos
estabelecidos no cronograma de desembolso constante no item 12.2. Cronograma de

Desembolso do Edital 003/2026.

4.3.  Osrecursos transferidos serao utilizados exclusivamente para o pagamento das despesas

previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa.

4.4. Os rendimentos auferidos das aplicacdes financeiras serdo obrigatoriamente

computados a crédito do Termo de Colaboragdo e aplicados, exclusivamente, no objeto de sua
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finalidade, mediante solicitacdo fundamentada da OSC e anuéncia prévia da Administragao
Publica Municipal, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdao de contas exigidas para

os recursos transferidos.

4.5.  Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de Trabalho e ndo
caracterizam receita propria € nem pagamento por prestacdo de servigos e devem ser alocados

nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

6.1. O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
I - E vedado & OSC:

a) utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos em finalidade diversa da

estabelecida no Plano de Trabalho;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de 6rgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta, por servi¢os de consultoria ou
assisténcia técnica, salvo nas hipdteses previstas em leis especificas e na Lei de Diretrizes

Orgamentarias; e

c) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia deste Termo de Colaboracao, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administragdo Publica Municipal e

desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante sua vigéncia;

6.2. Toda a movimentacdo de recursos sera realizada mediante transferéncia ecletronica
sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta

bancaria, salvo quando autorizado o pagamento em espécie.

6.3.  Caso os recursos transferidos ndo sejam utilizados no prazo de 120 (cento e vinte) dias,
o Termo de Colaboragdo devera ser rescindido, salvo quando houver execugdo parcial do
objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pela

Administragdo Publica Municipal.
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CLAUSULA SETIMA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

7.1. A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagao de
compras e contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos pela Administracao

Publica Municipal.

7.2. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacdo da
despesa, aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagdo e, caso o
valor efetivo da compra ou contratagdo seja superior ao previsto no Plano de Trabalho, devera

assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos praticados no mercado.

7.3.  Para fins de comprovagdo das despesas, a OSC devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome € nimero
de inscri¢gdo no CNPJ da organizagdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou

prestador de servico.

Pardgrafo unico. Devera constar no rodapé da nota fiscal, nas observagdes, a descricdo € o

numero do presente Termo de Colaboragao.

7.4. A OSC devera registrar os dados referentes as despesas realizadas no sistema de

prestacdo de contas, inserindo as notas, comprovantes fiscais ou recibos referentes as despesas.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE
RESULTADOS

8.1. A execugdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administracdo Publica
Municipal por meio de a¢des de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e

saneador, objetivando a gestdo adequada e regular da parceria.

8.2.  Asacdes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a andlise das informagdes acerca
do processamento, incluida a possibilidade de consulta as movimenta¢des da conta bancéria
especifica da parceria, além da verificacdo, analise e manifestacdo sobre eventuais dentincias

existentes relacionadas a parceria.

8.3. A Administracdo Publica Municipal designard servidor ptblico que atuard como gestor
da parceria, responsavel pelo monitoramento sistematico da parceria, podendo designar

também fiscais que fardo o acompanhamento e com visitas in loco.
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8.4. A Administragdo Publica Municipal realizara visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, nas hipoteses em que esta for essencial para a verificagdo do
cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas, hipdtese em que a OSC devera ser

previamente notificada, no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a realiza¢do da visita.

8.5.  Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatdrio
de visita técnica in loco, que serda registrado e enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisdo do relatorio, a critério do 6rgao ou da

entidade da Administracdo Publica Municipal.

8.6. A visita técnica in loco nao se confunde com as acoes de fiscalizacdo e auditoria

realizadas pela Administracao Publica Municipal, pelos 6rgdos de controle interno e externo.

CLAUSULA NONA — DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragao sera de 36 (trinta e seis) meses, a partir
da data de sua publicacao, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes previstos

no Art. 55 da Lei n® 13.019/2014:

I- Mediante termo aditivo, por  solicitagdo  da OSC devidamente
fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que

autorizada pela Administragao Publica Municipal.

I - De oficio, por iniciativa da Administracdo Publica Municipal quando der causa a atraso na

liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

IIT — A prorrogagao da vigéncia prevista no inciso I apenas sera admitida, mantidas as demais
cldusulas do Termo de Colaboragdo, desde que seja devidamente formalizada, justificada e
previamente autorizada pela Administragdo Publica Municipal, considerando as seguintes

situagoes:

a) Alteracao do Plano de Trabalho sugeridos pela Administragao Publica Municipal para

aperfeicoamento dos processos e dos resultados previstos;

b) Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que

altere fundamentalmente as condi¢des de execugdo do Plano de Trabalho; e

c) Ampliagao de metas e etapas com aumento das quantidades inicialmente previstas no

Plano de Trabalho.
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CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO

10.1. Este Termo de Colaboracao podera ser modificado, em qualquer de suas clausulas e
condig¢des, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo
ou por apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes

do seu término, observado o disposto no Art. 57 da Lei n. 13.019/2014.

10.2. Os ajustes realizados durante a execug¢dao do objeto integrardo o Plano de Trabalho,

desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, para a
Administragdo Publica Municipal, de forma parcial, com base no cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho, observando a regra de que ndo repassara a terceira parcela sem

a devida prestacao de contas da primeira e assim sucessivamente.

11.2. As prestagoes de contas observardo as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei
13019/2014, além das clausulas constantes deste Termo de Colaboracdo e¢ do Plano de

Trabalho.

11.3. As prestacdes de contas apresentadas pela OSC deverao conter elementos que permitam
a Administracdo Publica Municipal avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprova¢do do alcance das metas, sendo considerada a verdade real e os resultados
alcangados. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade ¢ o cumprimento das

normas pertinentes.

11.4. Para fins de prestacao de contas a OSC devera apresentar relatdrio (parcial ou final) de
execugao do objeto e relatério de execucao financeira, que conterd no minimo, as seguintes

informagdes ¢ documentos:
I - Relatorio de Execugdo do Objeto:

a) demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacao de

contas;

b) descrigdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
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os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca,

fotos, videos, entre outros;
os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando houver;
informagdes sobre os impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;

informacdes sobre o grau de satisfagdo do publico-alvo, que poderé ser indicado por
meio de pesquisa de satisfagdo, declaracao de entidade publica ou privada local e

declaracao do conselho de politica publica setorial, entre outros;

informagdes sobre a possibilidade de sustentabilidade das acdes apods a conclusdo do

objeto;

h) justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas, quando for o caso e

as medidas para ajustamento.

I - Relatorio de Execucdo Financeira:

a)

b)

2

balancete contendo a relagao das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos

financeiros, que possibilitem a comprovagao da observancia do plano de trabalho;

comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando

houver;

extrato da conta bancaria especifica;

memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com
data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacdo do produto ou

Servigo;

comprovante bancario dos pagamentos realizados.

11.5. A andlise do relatério de execugdo financeira serd feita pela Administragdo Publica e

contemplara:

I - O exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagao das despesas previstas e

das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no

plano de trabalho;
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IT - a verificag¢do da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagao entre as despesas
constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da

parceria.

11.6. A analise da prestacdo de contas final pela Administracdo Publica Municipal sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do

objeto e o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho e considerara:
I - Os relatorios parciais e finais de execucao do objeto;

II - Os relatodrios parciais e finais de execucdo financeira;

IIT - Relatério de visita técnica in loco, quando houver; e,

IV - Relatorio técnico de monitoramento e avaliacao.

11.7. Além da anélise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano

de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliard os efeitos da parceria.

11.8. A OSC devera observar o prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data de
pagamento da ultima parcela da parceria para entregar o relatorio de execucao do objeto e de

execugdo financeira para a Administracdo Publica Municipal.

11.9. O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da

autoridade competente e podera concluir pela:

I - Aprovagao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas

da parceria;

IT - Aprovagao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e
as metas da parceria, forem constatados impropriedade ou qualquer outra falta de natureza

formal que nao resulte em danos ao erario; ou

IIT - Rejeicao das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:
a) omissdo no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) danos ao erario decorrente de ato de gestdoilegitimo ou Antiecondmico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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IV - A decisao sobre a prestagao de contas final cabera a autoridade responsavel por celebrar a

parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a subdelegacao.
11.10. A OSC sera notificada da decisdao da autoridade competente e podera:

I - Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se nao
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito

Municipal, para decisdo final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

II - Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel, no

maximo, por igual periodo.
11.11. Exaurida a fase recursal, a Administracdo Publica Municipal devera:

I - No caso de aprovacao com ressalvas da prestacdo de contas, notificar a OSC as causas das

ressalvas; e

II - No caso de rejeicao da prestagao de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30 (trinta)
dias devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucao do objeto

apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada.

11.12. O registro da aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas possui carater preventivo

e sera considerado na eventual aplicagdo das sancdes.
11.13. No caso de rejeigao da prestagao de contas, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:
11.13.1. A instauragao da Tomada de Contas Especial, nos termos da legislagao vigente; e

11.13.2. O registro da rejeicao da prestacao de contas e de suas causas, enquanto perdurarem

os motivos determinantes da rejeigao.

11.14. O prazo de analise da prestagdao de contas final pela Administragao Publica Municipal
serd de 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data de recebimento do relatério final de
execucdo do objeto, podendo ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde que

nao exceda o limite de 300 (trezentos) dias.

11.15. O transcurso do prazo definido na anterior, e de sua eventual prorrogacao, sem que as

contas tenham sido apreciadas:

11.15.1. Nao impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas

parcerias; e
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11.15.2. Nao implica impossibilidade de sua apreciacao em data posterior ou vedacao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido

causados aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo,
por qualquer dos participes, desde que comunicada esta inten¢ao a outra parte no prazo minimo
de 30 (trinta) dias, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do

tempo em que participaram voluntariamente da avenga.

12.2. O Termo de Fomento serd rescindido unilateralmente pela Administragdo Publica

Municipal nas seguintes hipdteses:

I - Quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo
de 120 (cento e vinte) dias, salvo se houver execucao parcial do objeto e desde que previamente

justificado pelo gestor da parceria e autorizado pela Administragao Publica Municipal.

I - Caso haja irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

13.1. Por ocasiao da conclusao, dentincia, rescisdao ou extin¢ao deste Termo de Colaboragao,
a OSC devera restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os saldos financeiros

remanescentes.
13.2. Os recursos a serem restituidos na forma do caput incluem:

I — O eventual saldo remanescente dos recursos financeiros depositados na conta bancaria
especifica, inclusive o proveniente das receitas obtidas nas aplica¢des financeiras realizadas e

ndo utilizadas no objeto pactuado;

IT - Os valores relacionados a irregularidade ou inexecucao apurada ou a prestagao de contas

nao apresentada;

III — O valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos, na hipotese de dissolucao da
OSC ou quando a motivagdo da rejeicdo da prestacdo de contas estiver relacionada ao uso ou

aquisicao desses bens.
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13.3. A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauragdo de Tomada de Contas

Especial, conforme Art. 52 da Lei n. 13.019/2014.

13.4.  Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizagdo monetaria,

acrescido de juros equivalentes a taxa Selic.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

14.1. Nos termos do Art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, atualizada, a administragdo publica

poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangoes:
I - Adverténcia;

II - Suspensado temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica

sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

IIT - Declaragao de inidoneidade para participar de dispensa de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a Administracdo Publica Municipal, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
administracao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada

com base no inciso II.

14.2. A Administragdo Publica Municipal determinarad a instauracdo da Tomada de Contas

Especial nas seguintes hipoteses:

I - Caso conclua pela rescisao unilateral da parceria e a OSC ndo devolva os valores repassados
relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a presta¢do de contas nao apresentada

no prazo determinado; e

IT - No caso de rejeicao da prestacdo de contas, caso a OSC ndo devolva os recursos financeiros
relacionados com a irregularidade ou inexecugdao do objeto apurada ou com a prestacao de

contas ndo apresentada.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES

15.1. Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingdo do presente Termo de
Colaboracdo, e que, em razdo deste, tenham sido adquiridos, produzidos, transformados ou
construidos serdo de propriedade da OSC, ndo sendo permitida sua utilizagdo em qualquer outra

acdo que nao esteja dentro do escopo do objeto pactuado.

15.2. Caso a prestacao de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes

permanecera com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

I - Nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao da

rejeigdo nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

IT - O valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do
dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeicao estiver relacionada ao seu uso

ou aquisi¢ao.

15.3. Na hipotese de dissolucao da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual os
bens remanescentes foram adquiridos deverd ser computado no céalculo do valor a ser

ressarcido.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. A eficacia do presente Termo de Colaboragdao ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo de valor ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publica¢do do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, no prazo de

até 10 (dez) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1. Os participes procurardo resolver administrativamente eventuais duvidas e controvérsias
decorrentes do presente ajuste. Nao logrando €xito a solugdo administrativa, serd competente
para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Colaboragdo o foro da Comarca de Campo

Belo do Sul/SC.
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E, por assim estarem plenamente de acordo os participes obrigam-se ao Total e irrenunciavel
cumprimento dos termos no presente instrumento, o qual lido e achado conforme, que vao
assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora

dele.

Cerro Negro/SC, .......ccuee.... de.............. de 2026.

MUNICIPO DE CERRO NEGRO
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ANEXO X
MANUAL DE PRESTACAO DE CONTAS

EDITAL DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 003/2026 LEI FEDERAL
N. 13.019/2014

INTRODUCAO

Este manual tem por finalidade normatizar os procedimentos de Prestacdo de Contas
inerentes aos Termos de Colaboracdo e Fomento, desde as informagdes necessarias no Plano de
Trabalho, monitoramento € acompanhamento, despesas autorizadas e vedadas, movimentagao
dos recursos e suas aplicacdes financeiras, condi¢cdes € documentos a serem analisados na

prestagdo de contas.

O Manual ¢ de observancia obrigatéria para as entidades que firmarem parcerias, bem

como para o Poder Executivo.

OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

v Fornecer ao Municipio, a qualquer tempo, informagdes sobre as agdes desenvolvidas

para viabilizar o acompanhamento e avaliagao da parceria;

v' Conceder livre acesso aos documentos e registros contabil referente ao termo aos
orgdos fiscalizadores, aos gestores e aos membros das Comissdes de Sele¢do e

Monitoramento da parceria;

v’ Prestar contas dos recursos de forma a permitir que gestor da parceria tenha condigdes
de avaliar o andamento e concluir que o objeto foi executado conforme pactuado, com
descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das

metas e dos resultados esperados, dentro do prazo pré-estabelecido na normativa;

v' Manter a guarda dos documentos relacionados a parceria.

DESPESAS VEDADAS NA EXECUCAO DA PARCERIA:

v em finalidade alheia ao objeto da parceria;
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v’ para pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orcamentarias.

DESPESAS PERMITIDAS NA EXECUCAO DA PARCERIA:

v' remuneracdo da equipe encarregada da execucgdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais,
FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisorias €

demais encargos sociais e trabalhistas;

v’ diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a

execucao do objeto da parceria assim o exija;

v custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo
ao valor total da parceria, desde que a entidade mantenha sistema de custos que permite

aferir a proporcionalidade da aplicacdo dos recursos de forma indireta;

v’ aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢io do objeto
e servicos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos

referidos equipamentos e materiais.

APLICACAO DOS RECURSOS:

Os recursos recebidos deverao ser depositados em institui¢do financeira publica (EX:
Banco do Brasil, Caixa Economica Federal), ¢ em conta especifica que somente sera

movimentada a favor da Parceria.

As movimentagdes financeiras deverdo ser realizadas por meio de transferéncias
eletronicas identificadas e na conta do beneficiado. Sendo que demonstrada a impossibilidade
de utilizagdo deste meio poderia ser admitida a realizagdo em espécie, se o Termo de

Colaboracdo/Fomento assim permitir.

Os recursos ndo utilizados deverdo permanecer aplicados junto ao mercado financeiro
(poupanga e outras), sendo que seus rendimentos serdo aplicados na parceria ou devolvidos a
administracao publica.
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ALTERACOES NAS PARCERIAS:

As alteracdes da parceria durante a sua vigéncia serdo possiveis, mas desde que a
entidade solicite tempestivamente autorizacdo do Municipio, de forma justificavel e compativel

com o objeto, bem como antes de 30 dias do término da parceria.

Destaca-se que as alteracdes pretendidas implicardo, além da confeccdo de termo

aditivo, na readequagao do plano de trabalho no que diz respeito a valores, metas e etapas.

Salienta-se que a execucdo do plano de trabalho sem a devida autoriza¢ao do Municipio

implica na glosa da despesa, mesmo que a despesa seja pertinente.

PROCEDIMENTOS E DOCUMENTOS NECESSARIOS NA PRESTACAO DE
CONTAS:

A prestacdo de contas a ser recebida pelo Municipio deverd conter elementos que
demonstrem que o objeto da parceria foi efetivo e eficaz, com a descricdo detalhada das

atividades realizadas e a comprovacao sobre a alcance das metas.

As metas ndo cumpridas, assim como resultados, poderdo ter seus valores glosados

quando a justificativa apresentada ndo seja suficiente para sustenta-la.

A prestacdo de contas podera ser feita de forma eletronica, em sistema disponibilizado,

ou em relatorios e em planilhas eletronicas e os documentos que fazem parte digitalizados.
A prestacdo de contas contera:

v' relatério de execugdo do objeto, onde conterdo as atividades ou projetos desenvolvidos
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados

alcangados;

v' relatério de execugdo financeira do termo de colaboragio ou do termo de fomento, com
a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a

execug¢ao do objeto.

Inclui-se na composi¢ao de documentos a serem entregues, até que esteja em total

operacdo a plataforma eletronica, a seguinte relacao:

v’ oficio de encaminhamento endere¢ado ao Municipio, com o timbre da Entidade,

devidamente assinado e relacionando os documentos que estao sendo enviados;
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extratos bancarios (Conta corrente e aplicagdo) da conta especifica da parceria;

conciliagao bancaria se for o caso de restarem valores divergentes entre a razao contabil

e extrato bancario;

razdes contabeis das contas de receita e despesa que compoe a parceria;
contratos de servico de contas que envolvem a parceria;

relacdo dos bens adquiridos com recursos do convénio;

exemplares de documentos e materiais produzidos com recursos da parceria;

documentos fiscais validos que comprovam as despesas incorridas nos objetivos da
parceria, tais como: notas fiscais; folha de pagamento, recibos de pagamento de
autonomo (RPA); copia do bilhete utilizado de passagem aérea ou terrestre, € outros
documentos fiscais validos (em original e digitalizadas de forma que se identifique as

contas em que foram contabilizadas)
Defini¢ao sobre os critérios de rateio ou rastreamento dos custos indiretos;
Relatorio contabil de custos, caso haja utilizacdo de rateios ou rastreamentos;

Lista de presenca, registros fotograficos, relatério de servigos prestados, matérias

jornalisticas.

No que se refere as notas fiscais e demais documentos, além da identificagao devera

conter as seguintes informagdes:

v

v

Nome da Entidade e Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
Data compativel com a realizacdo da despesa;
Quitagdo da despesa, com anexacao do comprovante bancario;

Atestado de recebimento do material e/ou execu¢dao do servico, com as devidas
justificativas, datado e assinado pelo responsavel da Entidade, podendo ser o recebido

dado no proprio documento fiscal;
Descrigao precisa do material/servigo fornecido;

No que se refere ao recibo de pagamento de autdbnomo (RPA) esta devera conter, além

da identificacdo referida anteriormente, as seguintes informagoes:

v

Data compativel com a realizacdo da atividade;
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v" CPF e R.G. do prestador do servigo;

v" Periodo do servigo realizado;

v" Descrigdo precisa do objeto do servigo;
v" N.° da matricula do ISS, se houver;

v" N.° do PIS ou inscri¢do no INSS;

v" Comprovagdo do recolhimento dos encargos sociais (Imposto de Renda, se houver, ISS
e INSS), com a devida autenticacdo mecanica do agente arrecadador; [J Quitacdo da

despesa, com anexacdo do comprovante bancario;

v' Atestado de recebimento do material e/ou execu¢do do servio, com as devidas

justificativas, datado e assinado pelo responséavel da Entidade de Classe;
v" Descri¢do precisa do material/servigo fornecido;
Deverao fazer parte da prestacdo de Contas:

v’ relatorio de visita técnica in loco, caso tenha sido realizada durante a execu¢do da

parceria;

v' relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissio de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto

e os resultados alcangados durante a execucao do termo de colaboragao ou de fomento.

Assim, com base nestas informagdes o gestor promovera a emissao de parecer técnico
da prestacdo de contas, sendo seu parecer conclusivo, quando for prestacao de contas unica, e

parcial, quando a duragdo da parceria for superior a um ano.

O referido parecer técnico devera conter as seguintes informagdes quanto a eficaciae a

efetividade das agdes pactuadas:
v" os resultados ja alcangados e seus beneficios;
v’ 0s impactos econdmicos ou sociais; o grau de satisfagdo do publico-alvo; e

v apossibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusdo do objeto pactuado.
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PRAZOS

Os prazos para entrega da prestacdo de contas parciais estarao estabelecidos no Termo
de Colaboragao/Fomento e a prestacdo de contas final serd de até noventa dias a partir do
término da vigéncia da parceria ou até 31 de janeiro do exercicio seguinte ao final de cada

exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano.

Este prazo acima mencionado podera ser prorrogado, desde que justificado, por mais 30
dias. O Municipio tera até 150 dias para apreciar a prestacdo de contas apresentada, contada da

data do recebimento, prorrogavel por igual periodo, desde que justificado.

ANALISE E JULGAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS
Quanto a avaliacdo final da prestacdo de contas o parecer podera considerar as contas:

v' regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos

e metas estabelecidos no plano de trabalho;

v’ regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de

natureza formal que ndo resulte em danos ao erério;
v' irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:

o omissdo no dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos objetivos

e metas estabelecidos no plano de trabalho;

o dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; o

desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

As prestagdes de contas avaliadas como irregular podera ser alvo de recurso em até 30

dias da decisdo.

A Administragao terd 30 dias para a decisdo sobre o recurso.

DEVOLUCAO DE RECURSOS
Sao situacdes que implicaram em devolucao dos recursos pactuados nos termos de parcerias:
v" Deixar de cumprir o estabelecido na parceria;

v" Deixar de atingir as metas estabelecidas no projeto sem devida justificativa;
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Deixar de comprovar a efetividade do projeto apresentado;
Deixar de apresentar a Prestacdo de Contas no prazo estabelecido para a parceria;

Tiver as contas rejeitas pelo Municipio, devendo efetuar o ressarcimento em até 30 dias

a contar da decisao final;

Quando os recursos forem utilizados em finalidades diversas ao estabelecido na

parceria;
Quando os recursos nao forem utilizados dentro do periodo de vigéncia da parceria;

Quando nao houver comprovacao de despesas.
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